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भाग III - खण्ड 4 

[ PART III -- SECTION 4 ) 
सांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आदेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 


Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders , Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies ) 


देना बैंक 
( पार्मिक विभाग ) 

प्रधान कार्यालय 
बम्बई - 400005, दिनांक 13 अगस्त 1990 

शुद्धिपत्र 
म एन आई जेड पी० ई० आर०/ 5338/ 90 -- देना 
बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आनरण ) विनियम , 1976 
के विनियम 6 ( 4 ) नथा विनियम 21 में संशोधन से 
संबंधित हमारी अधिसूचना दिनांक 26 दिसंबर, 1989 का 
अवलोकन फर जो " भारत का राजपत्र सं० 8 दि . 
24 फरवरी, 1990 ( भाग III , धारा 4 ) में प्रकाशित 
किया गया था । विनियम 6 ( 4 ) एवं 21 से संबंधित 
उल्लिखित अधिसूचना की क्रमश: मद 3 एवं 4 प्रति 
स्थापित किए गए हैं तथा निम्न प्रकार पढ़ा जाना है : 

3. देना बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) विनियम 
1976 में 
( अ ) विनियम 6 के उप विनियम ( 4 ) में “ अधिकारी 

कर्मचारी शब्द के बाद लिखित शब्द " हो सकता 
1 - 269 01 /90 


है " के स्थान पर होगा शब्द को प्रतिस्थापित 

किया जाएगा , और 
( आ ) विनियम 21 के परन्तु क में ऐसी कार्रवाई 

के संबंध में " शब्दों के जगह पर " उसके 
द्वारा ऐमी कार्रवाई की जाने की तिथि से 3 
महीने की अवधि के अंदर शब्दों को 
प्रतिस्थापित किया जाएगा । 

बी० एल० मणियार , 
महायक महा प्रबंधक , 

( कार्मिक ) 


भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान 
नई दिल्ली - 110002, दिनांक 10 अगस्त , 1990 

चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स 
3 - एन० सी० ए० ( 8 )/ 2/ 90 -91 : –रेगुलेशन 10 ( 1 ) 
की धारा ( 4 ) जिसे चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स के रेगूलेशन 
के अनुसार एतद्वारा सूचना दी जाती है कि निम्नलिखित 
सदस्यों का कार्य करने का प्रमाण पत्र उनके आगे दी गई 
( 2663) 
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- -------- --- - --- - ---- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - 
तिथियों से रद्द समझे जाएगों क्योंकि उन्होंने कार्य प्रमाण पत्र 
हेत, बार्षिक शुल्क का भुगतान नहीं किया था । 

3 . 31333 श्री ए. ए . शाह , 

30 - 03 - 90 
ऋ० सदस्यता नाम एवं पना । 

दिनांक 

2511 , स्टेशन रोड , 
सं० संख्या 

बारणी 413401 । 
1. 16509 श्री चन्द्राकर कपूर , 1 . - 4 . - 89 

___ TH ) मी : नसिम्हन , 
ए० सी० ए० , 

मचिव 
4559, गिल्डर वे, मिस्मिमांगा 
डी० एन टी एल० 5 आर०- 1 जैड ? , 
फनाडा । 

श्रम मंत्रालय 
2. 84745 श्री महेश कुमार मोटानी , 1 . -10 - - 88 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त का कार्यालय 
ए० सी० ए० , 
मी० 23, वैस्ट पटेल नगर 

नई दिल्ली - 110001, दिनांक 18 सितम्बर 1990 
नई दिल्ली - 110008 । 
एम० सी० नरसिम्हन 

मं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जाम / 89/ भाग - I/ 
सचिव 5291 - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 

इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 

निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
बंबई. -400005, दिनांक 29 अगस्त 1990 

की धारा 17 की उपधाग 2 ( क) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन 
3 उरल्यू० सी० ए० ( 4 ) / 1 / 90- - 9 1:--.- चार्टई प्राप्त 

किया है जिसे इममं इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया 
लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 18 के अनुसरण में 
एतद्वारा यह सूचित किया जाता है कि चार्टर्ड प्राप्त 
लेखाकार अधिनियम 1949 की धारा 20 उपधारा 1 ( अ ) 

चंकि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्न 
द्वारा प्रदस अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय 

इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
पार्टर्ड प्राप्त लेखकार संस्थान परिषद ने अपने सदस्यता 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
रजिस्टर में से मृत्य हो जाने के कारण निम्नलिखित मदयों 

में भारतीय जीवन बीमा निगम की मामूहिक बीमा स्कीम का 
का नाम उनके आगे दी गई तिथि में हटा दिया है । 

लाभ उठा रहे है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
क्र० सदस्यता नाम एवं पता 

दिनांक 

निक्षेप महबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
सं० संख्या 

मं अधिक अनक ल ह । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 

- -- - . . - -. .. . ---- . 
1 2 3 

गया है ) । 
1 . 01312 श्री एन० यू ० रावल 

06 - 01 - - 90 

अन : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
21 - 23 , लक्ष्मी चेम्बर्स , 
नवजीवन प्रेस रोष्ट , 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 

अनुसूची में उल्लिखित शर्तो के अनसार में बी , एन . सोम , 
हायकोर्ट रेल्वे क्रासींग के पास , 

प्रत्योक उदा स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसूची - 1 में ) उल्लि 
अहमदाबाद - 380014 । 

सित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
2 . 04396 श्री वी० के० गोडबोने , 

03 - 09 - 89 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त . . . . . . हरियाणा . . . . . . . . 
सवासदन बिल्डिंग 

ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) यो अंतर्गत लील प्रदान की है , 
लक्ष्मी रोड, 

28- 2 - 90 तक की अवधि के लिए उक्त स्कीम से संचालन की 
पुण .- 411030 । 

छट दता है । 
अनुसूची - I 
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क . 


स्थापना का नाम और पता 


कोड संख्या । 


के० भ० नि आ० फाइल नं . 


छुट की प्रभावी 
तिथि । 


- 


- 


1. मैसर्स पापूनर रखा मिल्म , रसोई - 131029 , 

हरियाणा । 


पीएन / 2822 


2/1951/ 88- डी० एल० भाई० 


1 - 11 - 88 
R - 2 - 90 
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पी . एन / 5115 


1 - 3 - 892 / 2675 / 90-सी० एल० आई० 
28 -- 2 - 90 
1--2 -882 /2676 / 90 - डी० एल० आई० 


एच आर/ 9991 


2 


13 


28 - 2 - 90 


2. मसर्स हरिया गा कनकास्ट लि ,पो० ओ० मटरोड़, हिमार, 

हरियाणा । 
3. मैसर्स इण्डोपोन फुड प्रोसेसिंग मशीनरी प्रा . लि ., 

प्लाट नं0 28, सेक्टर - 27 - सी , फरीदाबाद - 121003 

हरियाणा । 
1 . मैमर्स एक्सी र कैमिकल्स एण्ड फार्मासियूटिकल्स लि ., 

20/ 6, माइन स्टोन , मथुरा रोड़, 

फरीदाबाद ( हरियाणा ) । 
5 . सपाकैमिकल्ज इस्ट्रोज प्रालि , 

_ 14/ 1, मथुरा रोड़, फरीदाबाद ( हरियाणा ) । 
i ( 

नि , 12/4, मधुर, रोड़, 
___ फरीदाबाद ( हरियाणा ) । 


एच आर 10 200 


1 - 3- 892 / 2671/ 90 -डी० एल० आई० 
28 - 2 - 90 


एप भार 10375 


2 


2 


7 


J - 9 -882 / 2674/90 -डी० एल० आई० 
28 - 2 - 90 
1 - 9 - 882 / 2672/ 90 - डी० एल० आई० 
28- 2 - 90 


एक आर(10413 


- - 


- 


अनुसूची । । 

7 . सामूहिक वीमा स्कीम किसी बात के होते हुए भी 

यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदर 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 

राधि उस राशि से कम हो जो कर्मचारी की उस वसा में न 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 

के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में पानों 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय भविष्य 

राशियों के अंदर के बराबर राशि का संदाय करगा । 
निधि आयुक्त , समय - समय पर निर्दिष्ट कर । 

8 . सामुहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 

संबाधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 -क ) के खण्ड - क 

हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
के अधीन समय -समय पर निविष्ट कर । 

भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन बने से पूर्व कर्मचारियों को 

अपना सप्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति -युक्त अवसर देगा । 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 

बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी ध्ययों का वहन नियोजक 

पहले अपना चुकी हो , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
द्वारा दिया जायेगा । 

अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 

हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति मार जब कभी उनमें संशोधन 
किया आए , सब उस संशोधन की प्रति सथा कर्मचारियों को बह 

10 . यदि किमी कारणवर नियोजक उस निरत तारीख को 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 

भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत में 

जाने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 
5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 11 . मियांजक पवारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किसी 
भविष्य निधि का पहले हो सदस्य ह , उमको स्थापना में व्यक्तिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशितो या 
नियोजित किया जाता हो, तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के विधिक दारिमा को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी बावत । स्कीम के अन्तर्गत हाते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरवायित्व 
आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करगा । नियोगक पर होगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ ___ 12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोषक इस स्कीम के 
बढ़ाए जाते है तो नियाजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्यु होने पर उसके हकवार 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रू0 में वृद्धि किए जान नाम निणितो / विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का संबाब 
की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक सत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो जो भीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 

करगा । 


. 


- - - - - - -- - - - - - -- - - 


- - - -- - -- 


- 


- -- - . 


. . - - 


-- - - 
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[ भाग III - खुण्ड 4 
-- -- - - - - - - - --- . -- - -- 
सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई . /एक्जाम / 89 / भाग -I/ उठा रहे हैं , जो कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सह 
5297 - जहां अनसची - 1 में उल्लिलित नियोक्ताओं ने (जिस बद्ध बीमा स्कीम 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभा से अधिक 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य अनुकल है । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अर्धािनयम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गन छट के लिए आवेदन 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) स्वारा 
किया है जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करतं हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
सरकार की अधिसूचना संख्या तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के 
नाम के सामने दर्शायी गयी है , के अनुसरण में हा संलग्न अन 

सूची में निर्धारित शर्मा के रहते हए में , बी . एन . सोम , 
चूंकि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना 
बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंश को और 28 - 2- 90 तक की अवधि के लिए छट प्रदान करता हूं , 
पान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप में जैसा कि संलग्न अनुसूची - 1 में , उनके नाम के सामने दर्शाया गया 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ 


__ - 


- 


- 


- 


- 


. . 


क्र० स्थापना का नाम और पता कोड संख्या 
सं० 


अनुसूची - 1 
स्थापना को छट बढ़ाने के लिए पहले से प्रदान अवधि जिसके लिए के० आ . फा० नंक 
भारत सरकार के अधिसूचना की की गई छूट और छूट दी गई 
संख्या तथा तिथि । 

की समाप्ति है । 
की तिथि । 


- - - - - - 


5 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


rn 


2 


2/ 348/ 80 - डी० एलआई 


3 


एस - 35014 ( 56 ) 83 -पी० एफ II 
दिनांक 28-- 7 - 86 
एस - 35014 ( 139 ) 84 - म० एस 

दिनांक 11 - 12 -84 


27 - 7 - 89 28- - 7 - 89 से 

28- - 2 -- 90 
10-- 12-- 87 11 - 12-- 87 से 

28-- 2 -- 90 


21103/ 90--डीएल ० आई० 


1. मैसम जे० के०सिन्थेटिक्स ____ आर० में 515 

लि०, जे० के ० नगर , कोटा । 
2. संसर्स राजस्थान स्टेट को - आर जे/ 816 

आपरेटिव बैंक लि . , 

नेहरू बाजार, जयपुर । 
3. पैमर्स विजयपुर सेन्ट्रल को - आर० / 835 

आपरेटिव बैंक लि० , 

एम ० आई० रोड़, जयपुर । 
4. म सर्स के ० ई० सी० इन्टर -- आरजे/ 1397 

नेशनल लि , झोटवाड़ा , 


2/ 1159/ 85 -डी० एल० आई० 


एस-- 35014 ( 7 ) 85--एम० एम० ॥ 10 - 2- 18 11 - 2 - 88 से 
दिनांक 11 - 2- 85 

28-- 2 -- 90 


एस - 35014 ( 113 ) 84--एस० एस० 26 - 10-- 87 27--10--87 से 
II दिनांक 27 --10-- 84 

28- - 2 - - 00 


21070/ 84- डी० एल० आई० 


अयपुर । 


2/ 381/ 80 - डी० एल० आई० 


2/1052/ 84--डी० एल० आई० 


2/ 1137 / 84- डी० एल० आई० 


5 . सर्स मन्तोकबा दुईभजी आर जे 1806 एम - 35014 ( 6 ) 84 -पी० एफ II4 - 3 - 87 5 - 3-- 87 से 
मेमोरियल होस्पीटल, भवानी दिनांक 5 - 3 - 84 

28- 2 - 90 
सिंह मार्ग, जयपुर । 
6 . मैसर्स मारवाड़ ग्रामीण बैंक, आरजे/ 2595 एम - 35014 ( 157 ) 84 - एस . 12--12 -87 13 - 12 - 87 से 
पाली राजस्थान । _ एम० II दिनांक 13 - 12- 84 

28 -- 2 - 90 
7. मैसर्स राजस्थान स्टेट विज आरजे 2993 एम - 35014 ( 182 ) 84 - एस . 3--1 - 88 4 - 1 --88 से 
एण्ड कन्सट्रक्शन कारपोरेशन एस० II विमांक 4 - 1 - 85 

28 - 2 -- 90 
लि . , सेतु भवन , सालाना 

डूंगरी के पास, जयपुर । 
8. मैसस अमरज्योति टेक्सटाईल आर जे 3008 एम - 35014 ( 3 ) 87 - एस एम II 20 - 1 - 90 21 - 1 - 90 से 
प्रोसेसर्स , 12, हैवी दिनांक 21 - 1 - 87 

28 - 2 - 90 
इण्डस्ट्रीयल एरिया, जोधपुर । 
9 . मैं ससं पी० जी० फोबल्स लि . , आर० / 3830 एस - 35014 ( 105 ) 86 -एस० एम . I 

H -- 35014 ( 105186 - एम . एम . II 6 - 3- 89 7 -3 - 89 में 

6 - 3-189 7 - 3 - 89 में 
रजिस्टर्ड आफिस , दिनांक 7 - 3 - 86 

28 - 2 - 90 
पिपलियाका - 306307 

राजस्थान । 
10. मैसर्स एग्रो केमिकल्म , आरजे/ 399 31 एस - 35014( 218) 86- एस . 19 - 8- 89 20 - 8 - 89 से 
एफ - 214 - 215, रोड़नं 10 , एस० II दिनांक 20 - 8 - 86 

28 -- 2 -- 90 
विश्वकर्माण्डस्ट्रीयल एरिया , 
जयपुर । 


1525/ 88 - डी एल० आई० 


/ 1418/ 86 -डी० एल० आई० 


+ 


2/ 1478/ 8 6 –बीएल० भाई ० 
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. . . . .. - . -- - -- -- - - - - -- - - - . . - .- - . - : -- - -- --- - : 
अनुसूची- II 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
1 . उक्त स्थापना के सबंध में नियोजक (जिस इसम इसके । 

* व्यक्ति कम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निर्देशितों या 
पश्चात् नियाजक कहा गया ह ) सबापत पात्राय भविष्य निधि 

विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्स 
आयुक्त , का एसी विवरणिया भेजेगा और एसे लखा रख गा तथा 

स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
निरीक्षण के लिए एमी सुयिधाए प्रदान करंगा जा केन्द्राय 

नियोजक पर होगा । 
भविष्य निधि आयुक्त , समय -समय पर निर्दिष्ट कर । 

___ 12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 
2 . नियोजक , एस निरीक्षण प्रभारों का प्रत्यक मास की 

आने वाले किसी सदस्य को मत्य होने पर उसके हकदार नाम 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा आ कन्द्राय सरकार , 

निदशितों/ विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संदाय तत्परता 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खंड - क 

में और प्रत्येक दशा में भारतीग जीवन बीमा निगम से बीमाकृत 
के अधीन समय -समय पर निर्दिष्ट कर । । 

राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अतर्गत 

दिनांक 19 सितंबर 1990 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 

सं० के० भ० नि० प्रा०/ 1 ( 4 ) आन्ध्रप्रदेश ( 167 )/ 90/ 9006 
संदाय आदि भी हो , होने वाल सभी व्ययों का वहन नियोजक केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
द्वारा दिया जाएगा । 

निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमादित सामूहिक 

का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी 
बीमा स्काम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उन में संशोधन भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए 
संख्या की भाषा में उसकी मख्य बातों का पद शापना के सूचना 

जाएं । 
पट्ट परप्रशत करगा । 

.-. . - - 
5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का । 

क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भावय 

सं० 

तिथि 
निधि का पहले से ही सवस्य ही , उसको स्थापना में नियोजित 
किया जाता है ता , नियाजक सामूहिक बीमा स्कीम को सदस्य का ( 1 ) प्रा०प्र० मै एगीनन यूटिलिटि , 1.- 8. -89 
रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक 

19595 9 - 1.- 87, एस०डी० रोड , 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त कर गा । 

सिकन्दराबाद । 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 

( 2 ) आ . प्र . ) मै० फर्मानलिस्टस, 

1 - 10- - 89 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीर 

195733- 6-- 270/ 3, हिमायत्त नगर , 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समचित रूप से दिध किए 

हैदराबाद । 
जाने की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए साम 
हिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हा ( 3 ) आ०प्र० / मै० वैस्पर माफिटिंग एजेन्सीज , 1 - 4--88 
जो उक्त स्कीम के अधीन अनुशेय है । 

19574 फ्लेट नं० 1 बन्जारा सदन 
___ 7 . सामूहिक बीमा स्कीम किसी बात के होत हए भी 

3 - 6-- 782 , हिमायत नगर , 
र्याद किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदर 

हैदराबाद:- 500029 । 
राशि उस राशि से कम ह जो कर्मचारी की उस दशा में संदय 

( 4 ) आ०प्र० / मै निरज पब्लिक स्कूल 

1 - 7 - 88 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्म 
चारी के विधिक वारिस / लाम निशिशतां को प्रतिकर के रूप में 

17886 सादत मंजिल अमीर पेट , 
दोनों राशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 

हैदराबाद । 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 

( 5 ) आ०प्र०) मै कैन्टीन स्टोर्स डिपार्टमेन्ट, 1 - 10 - 89 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 

19670 आर० ए० लाईस रोड , 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन सं कर्मचारियों के 

निनुलधेरी, सिकन्दराबाद - 500015 । 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 

( 6 ) आप्र० मै० जय महाबीर कलर लंब 1 - 10 - 89 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अबसर वेगा । 

19572 1 - 10 -- 72, अशोक नगर , 

हैदराबाद । 
__ _ g . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उम मामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना ( 7 ) आ० प्र०/ मै० डोमेस्टीक सविसेज , 1 - 2 - 90 
पहले अपना सकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 

19753 एस० आर० टी० 10 , 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 

जवाहर नगर , 
हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 

चिक्कदापल्ली , हैदराबाद । 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 

अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुका , उक्त अधिनियम 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 

की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
जाने दिया जाता ह तो छट रद्द की जा सकती है । 

प्रयोग करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 


-- - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - - - - - 


-- 


- - - --- -- 


- 
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.. - - _ _ - - - 


- - - 


- 


_ 


_ _ 


_ . 


_ - - - - . 


- -- -- - - 


- - - -- -- - - 


- - - - 


- - - - -- - 


तिथि से अधिनियम को लागू करते है जो उक्त स्थापनाओं 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 


( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू 
किए जाएं । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्र०सं० कोड नं० स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की 
तिथि 


- - 


- - - - 


1 - 9 - 88 


मं० के० भ० नि : आ०/ 1 ( 1 ) आन्ध्र प्रदेश ( 168 )/ 90/ 
901 ). - - के ग्रीस निधि यायका को जहां प्रतीत 
होना है निम्नमित्रत स्थापनाओं में संबंधित नियोक्ता 
तथा कर्मचारियों का बहुना इन वक्त से सहमत हो गए 
हैं हि फापारी यि निधि और प्रकोर्ग उपबध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओ पर 
लागू किए जाय । 


-- 


-- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


-- 


- - - - - - 


- - - - - - - - - 


- - 


- 


-- 


- 


-- - - -- - 


- - 


क्र०सं० कोड २० स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की । 
तिथि 


1 - 10 - 88 


( 1 ) के० एन०/ मै० सिसकन इन्मट्र भन्टम 
1300 , कम्पनी ( प्रा . ) लिमिटेड, 

506, शामपिज रोड, 11वों 
कास , पी० बी० नं० 328, 
भालेश्वरम , बंगलौर और 

इसकी शाखा नई दिल्ली में । 
( 2 ) के० एन० / मै० मालेश्वरम एक्सचेन्ज 
11924 टिफिन रूम , 111, मेन 

मार्गोसा रोड , 

मालेश्वरम , बंगलोर । 
( 3 ) के एन० म० कमल इंडस्ट्रीज , 
13401 वेवासान्द्रा मेन रोड , 

कृष्णा राजापुरम , बंगलौर. . 
36 . 


- 


-- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- - 


- - - - - - - - 


-- 


-- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


- 


19604 


1 . - 7 - 89 


- - - - 


- 


- 


( 1 ) आप्र० मै देवी इन्टरप्राईसम , 1--10 - 89 
19682 1.- 3 - 93 आर. पी . रोड , 

गिकन्दराबाद. 500003 । 
( 2 ) आ० प्र०/ मै० वी कदापा डिस्ट्रीक्ट 1.- 9 - 89 
19541 बावर्ट कनामि । 

सविन कोआपरेटिव सोसाईटी 

लिमिटेड, कडापा 
( 3 ) आ० प्र०/ मैं दो पूमाईटि उमाल्न , 1.- 10- - 88 
18179 नवे स्टेशन रोड , 

इछापा । 
( 4 ) आ०प्र० ० दी कुद् डापा कोआपरे - 1.- 10.-.88 
18259 टिव टाऊन बैंक लिमिडेड. 

21/ 156 ( 1 ) फस्ट फ्लोर 
एम० एफ . एम . स्ट्रीट , 

कुड्डापा । 
( 5 ) आ . प्र . मे वाटेवरा इंडस्ट्रीज , 28 - 2 - 85 
14241 10/ 17/ ए , बैल्लरी रोड , 

कुइडापा , 
( 6 ) आ० प्र० मै फारमर्स सर्विस कोआपरे.- 1.- 7.-- 88 
18051 टिव सोसायटी लिमिटेड , 

ममीरपेट ( बाया ) हेसमेंट , 
शंगारेड्डी डिस्ट्रीक्ट । 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप - धारा ( 4) द्वारा प्रपत्त शक्तियों को 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावो 
तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 
के नाम के सामने दर्शाई गई है । 

म . के . भ . नि० आ०/ 1 ( 4 ) तमिलनाडु ( 170 ) / 
90/ 9018 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत 
होता है कि निम्नलिखित स्थातनाओं से संबंधित नियोक्ता 
तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं 
कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर 
लागू किए जाएं । 
क्र०सं० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 


___ तिथि 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 


( 1 ) टी० एन० / मै० आदीलक्ष्मीट्रांसपोर्टस (प्रा० ) 1--12-- 89 
21996 लिमिटेड , 6/ 68 अवनाशी 

रोड, कोयम्बटूर-- 641018 । 
( 2 ) टी० एन०/ मै० कोलुमबिया , 

1 - 8 - 88 
23175 717, अन्नासलाई , 

मद्रास - 6 . 
( 3 ) टो० एन० म० विलौर यूनियन बिडि 1 - 8 - 89 
23409 फैक्ट्री, 1 , कन्नारा स्ट्रीट , 

सेडापेट , विलौर 1 , नार्थ 
आरकोट जिला । 


सं० के० भ० नि आ0/ 1 ( 4 ) कर्नाटका ( 169 ) / 90/ 
90 14.-.- केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता 
है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियो । बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 


- - - 


- - 


- - 


- . - - ... 


अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उम्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 


. - - - - -- - 


- - 


- 


- - - - - - - - - - - - - - 


- - 


__ - - 


- - -- 


- - 


-- - 


-- 


- -- - - - . 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


- - - 


- 


- - - 


- . - ... - - - -- ---- -- - - 


-- - - - - -- - - - - 


- - - - - - - --- -- -. . -. - . - .- . -. - . - 1 
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- -- - - - - . - : - ... - - - 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 

__ 1 2 

3 
तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 

( 7 ) टी० एन०/ मै० बदम। दुराय लांक एग्री - 1 - 1 - 89 
20820 इन्जीनियरिंग एण्ड मदिरा 

कोआपरेटिव मेन्टर लिमिटेड , 
सं० के० भ० नि० आ०/1 ( 4) तमिलनाडु ( 171 )/ 90/ 
9023 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता 

आर ) एम रोड, बदभःदुराय--- 

5248021 
है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए है कि 

( 8 ) टी एन / मैं बाराथ वराईट बार्म, 
1 - 8 - 89 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबध अधिनियम , 1952 

250 16 29 , कालीमाबाई रोड , 
( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू लिए 

मिंगानालूर, 
जाएं । 

कोयम्बटर - 64 1005 । 
( 9 ) टी० एन / मै थिन्नमपट्टी प्राईमरी 31 - 1 - 90 

2 4123 एग्रिकल्चरल कोआपर टिव वैक , 
ऋ० कोड न० स्थापना का नाम व पता च्याप्ति की 

थिम्न मपट्टी वेदामन्दुर तालुक , 
तिथि 
- -- -- --- ...-- -.-.- - - -- - 

जित्लीगल । 
12 

कुवाद - ए-मिलेथ , जिला तमिलनाडू 

( 10 ) टी एन मै० ए ० - 29 7 1 अम्मा या 1 - 1 - 90 
( 1 ) टी० एन०/ मै० श्रीराम सिरामिक्स , 1 -12 --87 

2 4 1 1 4 नायक्का नर प्राइम । 
22289 सी.- 7, इंडस्ट्रीयल इस्टेट , 

एग्रीकलवर्ल कोआपरेटिव बैंक , 
परिधाचलम - 2 । 

कादाई गेष्ठ । 
( 2) टी० एन०/ , मै० क्वालिट्रोनिक्स , 1 - 12 - 87 
2241798, लिधी चेट्टी स्ट्रीट , 

अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
मद्रास -- 800001 । 

की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

प्रयोग करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उम या उस प्रभावी 
( 3) टी० एन०/ मै० जगथम्बल एण्ड कम्पनी , 1-- 7 - 88 

तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 
2066552/ 2, टी० सी० के० पी० 

के नाम के मामने दर्शायी गई हैं । 
स्ट्रीट , विरधु नगर तथा 
कार्यालय स्थित : 443, 

__ _ के छ भनि आ०/1 ( 4 ) केरल-- ( 172 )/ 90 / 90 30 
मेन बाजार, पी० पी० 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता 

है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता 
19, विरधु नगर । 

तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बा । से सहमत हो गए 
( 4 ) टी० एन०/ मै दी० सैलम डिस्ट्रिक्ट 1 - 12 -88 हैं कि कर्मचारी भविष्क निधि भार प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
21730 प्रिन्टर्स सर्विस इंडस्ट्रीयल 

1952 ( 1952 का 19 ) उपबंध उका स्थानाओं पर 
कोआपरेटिव सोसायटी लि० , 

लागू किए जाये । 
न० इन्ड० 847, 
20, वरदाप्पन स्ट्रीट फोर्ट , 

ऋ० कोड स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 
सेलम - 1 सं० नं 

तिथि 

- . --- . 
( 6 ) टी० एन०म० दी तिरूचेंगीन आटो 1 - 10--87 
21364 मोबाइल्ज स्पेयर पार्टस को 

1 . केरल में । इ कम टेक्स टिफिन रूप , 1 - 11 - 89 
आपरेटिव स्टोर्स लि०, 

11483 कलातोर, केरल - 670002 । 
एस० एल० ( एस० पी० 

2 . केरल/ 11 5 33 मैं - वेस्ट कोस्ट पोलीमर्स ( प्रा . ) 
एल० ) नं0 19, 26, संकारी 

लिमिटेड , 

1 - 8 - 88 
रोड , तिल , गोडे, सेलम जिला । 

पी अो . व कोले थालीपारम्बा 

तालुक , 
( 6 ) टी० एन०/ मै० ममराज कन्ट्रोलस , 1 - 8 - 88 

परिगम गांव , 
21550 112- ए , गोन्डमपालायाम , 

जिला कन्नानोर तथा 
( थीरुवल्लूर ट्रान्सपोर्ट 

इसकी शाखा 18, कुष्णा 
वर्कशाप के पीछे ) 

मेनन नगर , पाल्लीकुन्न , 
कोयम्बटूर - 641030 । 

कम्नानोर । 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - - - 


- - : . - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 
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1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापना पर लागू 
___ 1 2 3 

किए जाएं । 


क्र० कोड न० 
सं० 


स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 

तिथि 


11561 


1 . आ०० 


1 - 8 - 99 


19789 


म० मुगना फाईनेन्स 
( प्रा . ) लिमिटेड 
5वीं मंजिल , सूर्य टावर्स , 
मरदार पटेल रोड , 
सिकन्दराबाद - 500003 । 


11622 


11657 


1 


28 - 2 -- 90 


11679 


3. केरल में डिपार्टमेंटल कैन्टीन, 1-- 1 - 89 

पी० ए० ओ० ( ओ . 
आर० एस०) डी एस० जी० , 

केन्ट , कन्नानोर । 
4. केरल मै डिपार्टमेंटल टिफिन रूम 30 - 11 - 89 

ऑफ टेलीफोन एक्सचेंज 
केसरगोडे, टी . ए . 101, 
डी० पी० ओ०, 

केसरगोडे , केसरगोडे केरला , 
5 . केरल मै० राजिथना मोटर सवित , 31-- 1 --90 

पी० ओ० वारम , 
घेलोर पंचायत , 
कन्नानोर तालुक एण्ड 

कन्नानोर जिला । 
6 . केरल मै एम० ए० ट्रैवलर्स , 

वारम, पोस्ट वेरलोरा पंचायत , 

जिला कन्नानोर , केरला । 
7. केरल मै० कल्पाका गरूप प्लानटेशन , 1 - 6 - 85 

डिविजन - III बारगमपाडी 
( पोस्ट ) , 
शोलेयार वाया थोडागम , 

पालघाट, । 
8. केरल मै ० कल्पाका गरूप प्लानटेशन 1 - 6 - 86 
11258 डिविजन - 1 , वारागमपाडी 

पोस्ट शोलेयार, 
थोडागम ( वाया ) जिला 

पालघाट । 
9. केरल मैं कल्पाका गरूप प्लानटेशन , 1 - 6 - 86 
11257 डिविजन - I, बारागमपाडी , पोस्ट 

शोलेयर , 
थोडागम ( वाया ) 
मन्नारघाट तालुक , 
जिला पालधाट । 


अत : गोन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप- धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्यन स्थापना को उस या उस प्रभावी 
तिमि में अधिनियम को लाग करते हैं जो उक्त स्थापना 
के नाम के मामन दर्शाया गई हैं । 

मं० केभ. नि० आ० 1 ( 4)/ वेस्ट बंगाल 174 / 90 / 
9038 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां 
प्रनील होता है कि निम्नलिखित स्थापनाओं में संबंधित 
नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमन इस बात से सहमत 
हो गए हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त 
स्थापनाओं पर लाग किए जाएं । 
क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 
म 

तिथि 


11259 


. . . 


- - - - - 


• - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


_ 


- - 


- - - 


- 


25811 


1. उदान ० बी० मै खडगपुर मेटल रिफोमिंग 1 - 5 - 88 

इंडस्ट्रीज कौशल्या , 
ख उगपुर , जिला मिदनापुर 
और इसका मिटी आफिम 
" हिन्द अपार्टमेंट 
545, जी० टी० रोड , 

हावडा - 1 । 
2 . डब्लू० वी०। मै० गलेनहिल पब्लिक स्कूल , 1 - 4 -88 
25752 87 , आचार्य भानु पथ 

( पखां वारी रोड ) 

कुरस्योंग , दार्जलिंग - 20 3 । 
3 . उल्लू ० बी० मै ० टैस्टिग रिचर्स इंजी० 
25365 एण्ट्र टैक्नालोजिकल 

मविभज , 
न ली राघ, कलकसा - 20 । 


1 - 8 - 87 


अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या , उस 
प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त 
स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई है । 

सं० के० भ० नि० आ०/1 ( 4 ) आन्ध्र प्रदेश ( 173 )/ 90 
9034 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहा 
प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापना से संबंधित निग्राना 
तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए है 
कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि . आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप - धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 
निथि से अधिनियम को लागू करते है जो उक्त 
स्थापनाओं के नाम सामने दर्शायी गई है । 


2671 


भाग III - - खण्ड 4 ] 

भारत का राजपन , अक्तूबर 6, 1990 ( आश्विन 14, 1912 ) 
से० के० भ० नि आ०/ 1 ( 4 ) केरल ( 175 )/ 90/ 9042 --- 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 

3 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए है कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 

( 3 ) टी०एन०/ मै० महालक्ष्मी नर्सिंग होम , 1 - 1 - 88 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं 

22420 5- बी / 142, मेन रोड , 

नेवेली - 2 । 
पर लागू किए जाएं । 

( 4 ) टी०एन०/ मै० होटल स्वाती , 

1 -- 11 - 88 
क्र० सं० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति । 

23382 195, अनापिल्लाई स्ट्रीट , 
की तिथि 

मद्रास -1 । 


। 


1. के० आर०/ मै० एल० के० ट्रेवलर्स , 28 - 2 - 90 
11682 - एलायावूर पचांयत वाराम , 

पी० मो० कन्नानोर , तालुक , 
कन्नानोर 

जिला । 
2. के० आर० / मै० निधीन ट्रेवलर्स , 

28 - 2 - 90 
11685 अट्टाडाप्पा, पी० ओ० काप्पड, 

एडाकाड पचायत , 
कन्नानोर तालुक 
और जिला । 


( 5 ) टी०एन०/ मै० इम्पीरियल सांइनटिफिक 1 -11 - 89 
21981 वर्कस , 6, श्री निवासारा 

धावान स्ट्रीट , 

कोयम्बटूर- 2 । 
( 6 ) टी०एन० मै० सैन्थिल ग्रेडिड कास्टिंग 1 - 1 - 90 
25010 ( प्रा० ) लिमिटेड , 42-ए , 

कामराज स्ट्रीट , कावेरी नगर, 
पोस्ट बाक्स नं० 7006 , 
कोयम्बटूर- 43 । 


( 7 ) टी०एन० 

22407 


1 - 12 - 87 


मै० पाव शूज ( प्रा . ) 
लिमिटेड , 11, मुथु ग्रामणी 
स्ट्रीट , मद्रास - 3 और इसका 
हैड आफिस 15, अम्बूर 
रोड, प्रणाम पेट , नार्थ 
आर्काट जिला । 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस 
प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते है जो उक्त 
स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई हैं । 

स० के० भ०नि०आ०/1 ( 4) तमिलनाडु ( 176 )/ 90/ 
9046 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत 
होता है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता 
तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए 
है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर 
लागू किए जायें । 


1 - 12 - 89 


( 8 ) टी०एन०/ मै० सीता एण्ड कम्पनी , 
25011 नं० 215, आलागेशन रोड , 

साईबाबा मिशन पोस्ट , 
कोयम्बटूर - 11 । 


( 9 ) टी०एन०/ मै० वेटेरन सिक्योरिटी सर्विस , 1 - 9 - 89 
23427 141, चित्रा काटेज , कलाडीपेट , 

पुगावनापूरम , मद्रास - 19 । 


क०स० कोड नं० स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की 


तिथि 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) बारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उम या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 


1 - 8 - 88 


12 
( 1 ) टी०एन० मै० सतगुरु एन्टरप्राइजिज, 
23023 717, अन्ना सलाई, 

मद्रास- 6 । 
( 2 ) टी०एन० म० हयूमन रिप्रोसक्सन 
23267 रिसर्च सेंटर ऑफ 

इंडियन कोंसल ऑफ मेडीकल 
रिसर्च, गर्वनमैंट के०जी० 
अस्पताल , मद्रास -51 


1 - 1 - 89 


मं० के० भ०नि०आ011 ( 4 ) दिल्ली ( 177 )/ 90/ 9052 
- - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है 
कि निम्नलिखित स्थापना से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
चारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 


2 - 269GI /90 


- - - - -- - -- - 


- - 


" - 


. . 


2672 भारत का राजपन , मक्तूबर 6, 1990 ( आश्विन 14 , 1912 ) 

भाग III... सण्ड 4 
- - - . . 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापना पर 3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लागू किए जायें । 

लेटाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत कि न जाना, बीमा 

प्रीमियम का संधाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 
क्र०सं० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का उन निगेजक 

तिथि 

द्वारा दिया जाएगा । 


( 1 ) डी०एल०/ मै० इन्दिरा गांधी मेमोरियल 1 - 1 - 87 
___ 10706 ट्रस्ट , 1 , अकबर रोड, नई दिल्ली । 

अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्ष्त स्थापना को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लाग करते है जो उक्त स्थापना 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए. सत उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मध्य बानों का अनवार स्थापना के 
मना एट पर प्रदशित कर गा । । 

5 . यदि कोई एमा कर्मचारी जे कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उष्टम अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किमी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य है , उसको स्थापना में 
निये जिस किया जाना है तो , नियोजक मामजिक बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
करगा । 


सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई . /एयजाम / 89 / भाग - 1 / 
5306 - - जहां मैसर्स तमिलनार फोरस्ट प्लान्ट शन कारपोरेशन 
लि . , एए - 26 , अन्ना नागर , टिन्नर , त्रिचिरापल्ली -620017 
( कोड संख्या : टी . एन . / 9776) ने कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 
17 की उप - धारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन किया 
ह (जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामहिक डीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समचित रूप से दिध किए 
जाने की व्यवस्था करेगा, जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
मामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लानें गे अधिक अनकल 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अन शेय है । 


___ कि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशधान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक सीमा 
स्कीम का लाभ उठा रहे है , जोकि एमें कर्मचारियों के लिए 
कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत 
स्वीकार्य लाभों से अधिक अनक ल ह । (जिसे इसमें इसके 
पश्याप्त स्कीम कहा गया ह ) । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप - धारा 2 ( क ) 
दवारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनसची में उल्लिखित शर्तों के उनगार में , बी . एन . सोम , 
उक्त स्थापना को उल्लिखित निचली तारीख से प्रभावी जिम 
तिथि में उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 
त्रिचिरापल्ली में स्कीम की धारा 28 (7 ) के अंतर्गत तील प्रदान 
की ह , 3 वर्ष तक की अनधि से लिए उक्त स्कीम में मंचालन 
की छट दत्ता ह । (दिनांक 1 - 1. 1 - 86 से 31 -10 - 89 
सक ) । 


7 . सामुहिक नीमा स्कीम किसी बात के होते हुए भी 
यदि किमी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन मंदय 
राशि रुम राशि में कम है जो कर्मचारी की उस दशा संदेय 
होती जब उन्ह उक्त स्कीम के अधीन होता तो . नियोजक कर्मचारी 
के विधिक तारिम / नाम निशितों को प्रतिकार के प में दोनों 
राशियों के अंतर के बराबर राशि का संदाय करगा । 


8 . मामहिक बीमा स्कीम के उपमन्धों में कोई भी संबोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के 
बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयक्त अगना अनमोदन दने में पूर्व कर्मचारियों 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का क्ति -गक्त अवगर दंगा । 


अनुसूची 
। , उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इगों इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आपत, को एमी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सविधा प्रदान करेगो केन्धी भविष्य 
निधि आयक्त . समय -समय पर निदिष्ट करें । 


9 . यदि तिमी कारणवा स्थापना के कर्मचारी भारतीय 
जीवन बीमा निगम की उम सामहिप टीमा स्की के , जिसे स्था 
पना पहले 7 रकी है , अधीन नहीं रह पा है या इस 
रहीम राधीन कर्मचारियों को होने वाले 2 - तिमी गति 
में लम को आने है तो यह रतद की जा गल्ती हो । 


2 . नियोजक , से निरीक्षण प्रभारों का प्रत्यक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संताय करेगा जो केन्द्रीय सरकार, 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप- धारा ( 3- क ) के समु- क 
के अधीन समय - समय पर निविष्ट कर । 


10 , याद किसी कारणवश भिगोजक म निराप्त जागीस के 
भीतर जो भारतीय जीवन टीमा निगम नि कर , प्रीमियम का 
संदा करने में असफल रहता है और पलसी का सायम हो 
जाने दिया जाता है तो छट रद की जा सकती है । 


" - - . - . . . 


- 


- - 


- 


- 


- 
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11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोवित सामूहिक 
ाक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 

बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
विधिक दारिसों का जो र्याद यह छुट = दो गई होती तो उक्त 

किया जाए, तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को बह 

संख्या की भाषा में उसको मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
स्कोम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संघाय का उत्तरदायित्व 

सूचना पट्ट पर प्रदशित करेगा । 
नियोजक पर होगा । 

5 . र्याद काई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य ह , उसको स्थापना में 
नार निद शि / विधिक वारिसों का बीमाकृत राशि का संदाय 

नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 

के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी 

बादत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 

करगा । 
करेगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . एक्जाम / 89/ भाग - 1 / 

लाभ मढ़ाए जाते हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
5318 - - जहां मैसर्स डी . एल . एफ . यनियर्सल लिमिटेड , 

कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृविध किए 
संकटर- 11 , फरीदाबाद- 121006 , पी . एन . / 2297 ने 

आने की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 

मसामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल 
( 1952 का 19 ) की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत 

हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञ य ह । 
छट के लिए आवेदन किया ह (जिस इसमें इसके पश्चात् उक्त 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम किसी बात के होते हुए भी 
अधिनियम कहा गया ह ) । 

र्याद किसी कर्मचारी की मृत्यु पार इन स्कीम के अधीन संदय, 
चूंकि म , बी . एन : सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवय 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियाजक कर्मचारी 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा 

के विधिक धारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के हार में दोनों 
के रूप म भारती । जीवन बीमा निगम की भाहिक बीमा राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । 
स्कीम का लाभ उठा रही है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए 
कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुक ल ह । (जिगे इसमें इमके 

सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के 
पश्चात् स्कीम कहा गया है । 

बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन में कर्मचारियों 

के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) भविम्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने में पूर्व कर्मचारियों 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा इसके साथ संलग्न को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का क्लिायरस अवसर दगा । । 
अनुमची में उल्लिखित शतों के अनुसार में , बी . एन .. सोम , 
उक्त स्थापना को उल्लिखित पिछली तारीख में प्रभावी जिस 9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय 
तिथि से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त जोवन बीमा निगम की उस सामूहिक कीमा स्कीम के , जिसे स्था 
हरियाणा में स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के अन्तर्गत ताल प्रदान की पना पहले अपना चुकी हैं , अधीन नहीं रह जाता ह या इस 

1 - 7 - 89 से 28 - 2 - 90 तक की अवधि के लिए उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति 
स्कीम में संचालन की छट देता हूं । 

से कम हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 
अनुसूची । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 

भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 

मंदार करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

जान दिया जाता ह तो छट रद्द की जा सकती है । 
आरास, क एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय भविष्ठ 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
निधि आयुक्त , समय -समय पर निदिष्ट कर । 

व्यक्ति क्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निदशितां या 
2 . नियोजक , एमें निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होनी नो उक्त 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप - धारा ( 3 - क ) के खण्ड - क नियोजक पर होगा । 
के अधीन रूमा - समय पर निदिष्ट कर । 

12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
२ . गामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार 
लेखाओं का रखा जाना . विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा नाम निद शितो /विधिक बारिम को बीमाकन राशि का संदाय 
प्रीमियम का संवाय . लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का तत्परता में और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
संदाय आदि भी है , होने वाले सभी श्ययों का वहन नियोजक बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
द्वारा दिया जाएगा । 

करेगा । 
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सं , 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जामा / 89 / भाग -1 / नियोजित किया जाता है सो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम 
5324 -- - अहां मैसर्स स्ट्रा प्रोडक्ट्स लि . नहरु हाऊस , 4 , के सवस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बहादुर शाह जफर मार्ग , पास्ट बाक्स नं . 7057 नई दिल्ली 

बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत 
110002, ( डी . एल . / 2806) नं कर्मचारी भविष्य निधि 

करगा । 
और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार 
के लिए आवदन किया है , जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
अधिनियम कहा गया ह ) । 

लाभ बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 

कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से विष किए 
कि मैं , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त जान की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग सामहिक बीमा स्कोम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा 

हा जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा 
स्कीम का लाभ उठा रह है , जोकि ऐसे कर्मचारियों के लिए 7 . सामूहिक बीमा स्कीम किसी बात के हासे हए भी 
कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संवय 
स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल ह (जिसे इसमें इसके 

राशि उस राशि से कम ह जो कर्मचारी की उस दशा में संवय 
पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 

हांती , जब वह उक्स स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 

के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करत हए तथा श्रम मंत्रालय राशियां के अन्तर बराबर राशि का संदाय करंगा । 
भारत सरकार की अधिसूचना संख्या : एस - 35014 / 189 / 
82 / पी . एफ . II (एस . एस . IV) तिथि 14- 2 - 86 के 8 . सामूहिक बीमा स्कोम के उपबन्धों में काई भी संशोधन 
अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची में निर्धारित शतों के रहते 

सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के 
हए म , बी . एन . सोम , उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के 

* बना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन स कर्मचारियों 
संचालन से उक्त स्थापना को और अवधि के लिए छट प्रदान । 
करता है , जा दिनांक 21 - 8 - 88 स 28- 2 - 90 तक लागू 

के हित पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
होगा । जिसमें यह तिथि 28 - 2 - 90 भी शामिल है । भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोवन बने से पूर्व कर्मचारियों 

को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति -युक्त अवसर देगा । 
अनुसूची 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय 
पश्चात् नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि जीवन बीमा निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्था 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा पना पहले अपना चुकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जा केन्द्रीय भविष्य स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति 
निधि आयुक्त समय - समय पर निर्दिष्ट कर । 

सं कम हो जाते है तो यह गद्व की जा सकती ह । 
2 . नियोजक, एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3- क ) के खण्ड -क 

भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
के अधीन समय - समय पर निदिष्ट कर । । 

संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को ध्ययगत हो 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत जान दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 
लेखाओं का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 11 . नियोषक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी 
संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक व्यक्तिक्रम की दशा में उन भूत सवस्यों के नाम निशितों या 
द्वारा दिया जाएगा । 

विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न वी गई होती तो उक्त 

स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरपायित्व 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमादित सामूहिक । 

नियोजक पर ोगा । 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 

अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

नाम निशितों / विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का संवाय 
5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
का था उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की । बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में करगा । 
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सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग - 1 / 

- - जहां मंसर्स हिन्दुस्तान संपटी ग्लास बस लिमि 
दंड जी . टी . रोड, बामरांली इलाहाबाद , ( यू . पी . ) कोड 
संख्या यू . पी . / 3985 नं कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 17 
की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार के लिए आवेदन 
किया है , जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 
गया ह ) । 


र्भावष्य निधि का पहले ही सदस्य है , उसको स्थापना में लियो 
जिस किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम सुरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 
करगा । 


चूंकि म , बी , एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी को अलग 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बोमा 
स्कीम का लाभ उठा रह है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए 
कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत 
स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल है । (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था करगा जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अन्कल हो जो 
उक्त स्कीम के अभीन अनुशेय है । 


___ 7 . सामूहिक बोमा स्कोम किसी बात के होते हए भो 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संपय 
राशि उस राशि से कम हो जो कर्मचारी की उस दशा में संदय 
हादी, जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
क विधिक वारिस /नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । 


___ अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करता हए तथा श्रम मंत्रालय 
भारत सरकार की अधिसूचना संख्या : एस 35014 / ( 57) 85 
एस . एस . IV तिथि 18- 3 - 85 क अनुसरण में तथा संलग्न 
अनुमची में निर्धारित शर्ती के रहते हए में , बी . एन . सोम , 
उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के संचालन में उन स्थापना को 
और अवधि के लिए छट प्रदान करता ह. , जो दिनांक 18 - 3 - 88 
स 28- 2 - 90 तक लाग हाँगा । जिसम यह तिथि 28 - 2 - 90 
भी शामिल है । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियो के हित 
पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दाने में पूर्व कर्मचारियों को अपना 
ष्टिकोण स्पष्ट करने का क्तियक्त अबसर दगा । 


अनुसूची 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक ( जिस इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी बिवरुणशं भजेगा और ए में लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाए प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त , समय -समय पर निदिाट कर । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रोति से कम 
हो जाते है तो यह रद की जा सकती है । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप- धारा ( 3 - क) के संर- क 
के अधीन समय - समय पर चिदिष्ट कर । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियस तारीख के 
भीतर ओ भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संघाय करने में असफल रहता ह और पालिसी को व्ययगत हो जाने 
दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा 
दिया जाएगा । 


____ 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
व्यक्तिक्रम की दशा में उस मृत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जायं , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदशिल कर गा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सवस्य की मृत्यु होने पर उसके हकवार 
नाम निशितों / विधिक चारिसों को बीमाकृत राशि का संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन ठीमा निगम से 
भीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
करगा । 


5 . यदि काई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
या उक्त मधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्भापमा की 


- - - - - - -- - - 


- - -- - - 


- - - - 


- - - 


- - 


- 
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[ भाग III बस, 4 
- --- - -- - 

सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग - 1 / निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
5387 - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे से अधिक अनुकल है । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य गया ह ) । 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 
19) की धारा 17 की उपधारा 2 (क) के अन्तर्गत छट के लिए 

अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) दवारा 
आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अ(िनयम 

प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा श्रम मंत्रालय भारत सरकार 
कहा गया ह ) । 

की अधिसूचना संख्या तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के 
चूंकि मैं , बी . एन . सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , सामने दर्शायी गयी है , के अनुसरण में तथा संलग्न अनरात्री में 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग निर्धारित शों के रहते हुए मैं , बी . एन , सोम , उक्त स्कीम के 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप सभी उपबन्धों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को और 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का 28 - 2- 90 सक की अवधि के लिए छट प्रदान करता है , जैसा 
लाभ उठा रह है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी कि संलग्न अनुसूची- 1 में , उनके नाम के सामने दर्शाया गया है । 

अनुसूची - I 


क्र० स्थापना का नाम और पता को संख्या . 
सं० 


स्थापना को छूट बताने के लिए 

भारत सरकार के अधिसूचना की 
संख्या और तिथि 


पहले से प्रदान अवधि जिसके लिए के० प्रा० फा० न० 

की गई छूट और छूट वी 
की समाप्ति गई है 
की तिथि 


12 


13 - 10 - 88 14 - 10-- 88 से 

28 - 2 - 90 


2/1271/ 85--डी० एल० आई० 


1 


10 - 2- 88 11 - 2- 88 से 

28-- 2 -- 90 


2/1112 / 84 -डी० एल० आई० 


1. मैसर्स बलारपुर इण्डस्ट्रीज पी० एन /II एस -- 35014( 216 ) 85 - एस० 
लि०, पेपर डिविजन , 

एस IV दिनांक 14 - 10 - 85 
पेपर मिल्जा, यूनिट श्री गोपाल , 
पो० मो० यमुनानगर, 

जिला अम्बाला । 
2. मैसर्स गुडइयर इण्डिया लि ., पी० एन/1588 , एस - 35014( 15 ) 85- एस० 
मथुरा रोड, बल्लभगढ़ । . 

एस IV दिनांक 11 - 2 - 85 
3. मसत हिन्दुस्तान मनिद्री वेयर पी० एन /1843 एस - 35014 ( 208) 82 -पी० 
एण्ड इस्ट्रोज लि०, 

एक II ( एस० एस - 11 ) 
बहादुरगढ़ - 7 जिला रोहतक , 

दिनाक 27 - 6 - 85 
( हरियाणा ) । 
4 . मैसर्स हिन्दुस्तान मशीन टूल्स पी० एन/ 3429 एज० - 35014 ( 117) 81 -पी0 
लि०, पिजौर, जिला अम्बाला , 

एफ० II ( एस० एस० II ) 
( हरियाणा ) । 

दिर्नाक 8 - 4 - 86 


2/ 311/ 81 -डी० एल० 


आई० 


20 - 8 - 88 21 - 8 - 88 से 

28 - 2 - 90 


20 - 8- 88 21 - 8 - 88 से 

28 - 2 - 90 


2/449/ 80 -9ी० एल० आई० 


. 


मनुसूची 


संवाय आदि भी हो, हने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा 
दिया जाएगा । 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करमा जो क्रन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त , समय - समय पर निविष्ट कर । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना पट्ट पर प्रशित करगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा पो मोन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप - धारा ( 3 - क ) के खंड - क के 
अधीन समय - समय पर निविष्ट कर । 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य है , उसकी स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम का संवर 
करेगा । 


3 . सामाहक मीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा पाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया पाना , बीमा 
प्रीमियम का संचाया , लेखापों का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
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6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ विधिक बारिसों को जो यदि यह छट न दो गई होती तो उक्त 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन । ___ स्कीम के अंर्गत हात , खीमा लाभों के संवाय का उत्तरदायित्व 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सचिन रूप में वृद्धि किए नियोजक पर होगा । 
जान की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए 

12 . उक्त स्थापना के संबंध में निगोचक इस स्कीम के 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों में अधिक अनकल 

अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 

नाम निशितों / विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का संवाय 

तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम किसी बात के बारे हए भी 

बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 

करगा । 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी की उस दशा में संदय 
होती, जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी ____ सं . 2/1959 / डी . एल . आई ./ एक्जाम / 89/ भाग - 1 / 
के विधिक बारिस / नाम निशिनों को प्रतिकार के रूप में दोनों 5393- - जहां अनुसूची- । में उल्लिखित निगोक्ताओं ने 
राशियों के अन्दर के बराबर राशि का संदाय करगा । 

(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) 

कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 

1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के 
बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन में कर्मचारिणे 

अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
के हित पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन बने से पर्व 

___ चूंकि मैं , बी , एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति -गक्त 

इस बात से संतुष्ट ह कि उक्त स्थापना के कर्मचारीं कोई अलग 
अवसर देगा । 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 

में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 

लाभ उठा रहे हैं , जोकि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
पहले अपना चकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के निक्ष्प सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम में अधिक अनकल है (जिस इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
हो जाते है यह रदद की जा सकती है । 

गया है ) । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस निगत तारीख के 

दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 

संलग्न अनसूची में उल्लिखित शों के अनुसार में बी . एन सोम , 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो । 

प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनमची - 1 में 
जाने दिया जाता ह तो छट रदद की जा सकती है । 

उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उनन्त स्थापना 

को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त कोयम्बटर ने स्कीम की 
11 . नियोजक वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी धारा 28 ( 7) के अन्तर्गत हील प्रवान की है , 28- 2 - 90 तक 
ध्यक्निक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम - 

निशितों या की अवधि के लिए उक्त स्कीम में संचालन की छट देता है । 


. . 


अनुसूची - 1 


क्र० स्थापना का नाम और पता 


को संख्या 


के० भा० फा० नं . 


छूट की प्रभावी 

तिथि । 


स० 


4 


2 


5 


- - 


- 


2/ 3096/ 90 -डी० एल० आई० 


1 -- 9 - 89 से 
28 - 2 - 90 
1 - 8--89 मे 
28 -- 2 -- 90 


2/ 3089/ 90 -डी० एल० आई० 


1 . म मर्म लक्ष्मी पोरोमोजन दाम लि०, अरासूर - 641407 टी . एन/ 6085 

कोयम्बदर जिला । 
2. म मर्म टी टी कार्डबोईस एण्ड पेपर मिल्म लि . , टी० एन / 6105 " 

पुनगर गोव , भावनीसागर पोस्ट - 638451, 
पेरीयार डोटी एण्ड रजि० आफिम 

6, फेथीडाल रोड़, मदास - 600086 । 
3 मैपर्म श्री अरूणाचलेश्वर मिम्म, अग्लनकराफट हाफम , टी० एम / 6919 

वेंकटेम मिल्म पी० प्रो० - 642 1 28 पड़ामलपेड़ तालुक , 

कोयम्बटूर -बी०टी० । 
4. मैमर्म वि मलीम एन०जी० जी०प्रो० को मो० स्ट्रोम लि०, टी० एन / 8631 
नएस -1494, 1ए, बेनकाटेरो रोड़, 
सेलम - 6380011 


1 - 10-- 88 से 
28 - 2 - 90 


2/ 3091 / 90- डी० एल० आई० 


1 - 11 - 87 से 
28 - 2 -- 90 


2/ 3095/ 90 -डी० एल० आई० 


- 
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5 . मैसर्स कोयम्बतूर आलकोहोल एण्ड केमिफल्म लिs , दी० एन/ 18349 

1 - 7- 89 से 2/3093/ 90 -बी० एल० आई० 
रजि० आफिस 252,मेट्टपलायम रोड़, 

28 - 2 - 90 
कोयम्बटूर-- 641043 ( ममिलनाड़ ) । 
6. मैसर्स कृष्णास्वामी नगर - गन्गानगर मेट्रीकुलेशन स्कूल , टी०एन / 21570 

1 - 8 - 89 से 2 / 3094/ 90 - सी० एल० आई० 
कृष्णास्वामी नगर, रामनाथपुरम , कोयम्बटूर - 6410451 

28 - 2 - 90 
7. मैससंरक्कन इण्डस्ट्रीज, 259, इरान पोट्टय साथै जोड़, टी० एन/ 21767 

1 - 5 - 89 से 2/3092/ 90-बी० एल० आई० 
गनपथै, कोयम्बटूर - 641006 । 

28 - 2 - 90 
8 . मै पर्स बन्नारी, अम्मान शुगरम लिमिटेड, फैक्टरी अलाथुकोम्ब टी० एन/ 21773 

1 - 5 -89 से 2/ 3090/90 -ठी० एल० आई० 
पीवी नं0 16, माथयामेनगलम 63840 , 

28-- 2 - 90 
पेरीयार सीटो एण्ड रजिस्ट्रा आफिस 252 , 
पेटटुपलयम रोड़, कोयम्बटूर - 641 043 । 


2 


अनुसूची । । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणीयां भेजेगा और एगे लम्बा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य । 
निधि आयूक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस वशा में संदेय 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता, तो नियोजक कर्म 
घारी के विधिक वारिमा नाम निरितों को प्रतिकार के रूप में 
दोनों राशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रोग्य सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 -2 ) के खण्ड - क 
के अधीन समय - समय पर निदिष्ट करें । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अनुमोषन दने से पूर्व कर्मचारियों को अपमा 
दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर देगा । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना विवरणीयों का प्रस्ताव किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 
संवाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा दिया जायेगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिस स्थापना 
पहले अपना चुकी है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशो 
धन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
की मह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना 
के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम मियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को ध्ययगत हो 
जाने दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि या 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सवस्य हो , उसकी स्थापना में निगो 
जित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ज करगा और उसकी 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
करगा । 


11 . नियोजक धारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
व्यक्तिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक वारिशों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकवार 
नाम निशितों /विधिक बारिशों को बीमाकृत राशि का संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम में 
बीमाकत राशि पाप्त होने के एक माह के भीतर निश्चित करगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बहार आ ह तो निगेजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से बद्धि किए जाने 
की घावस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 


बी . न . सोम . 
केन्द्रीय भविता निधि प्रायन 


. 


- - -- 


. . 


- 


। 


- - 


- - - 


- 
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छावनी बोर्ड , लैन्सडौन 

विभाग की 12 अगस्त , 1939 की अधिसूचना सं० 1048 

फा . अधिक्रमण करते हुए, छावनी बोई , लैन्सडौन , केन्द्रीय 
लैन्सडौन , दिनांक 17 सितम्बर 90 

मरकार की पूर्व संम्वीकृति में लैन्सडौन छावनी की सीमाओं 
का०नि०आ० : 23 क्यू० छा० प० - छावनी अधिनियम , 

के अन्तर्गत संलग्न अनमूची में विनिर्दिष्ट दर पर कुत्ता कर 
1924 ( 1924 क 2 ) को धारा 61 द्वारा अपेक्षित लगाती है । 
लैन्सडौन छावनी की सीमाओं के अन्र्तगत कुसा कर लगाने 

___ अनुसूची 
के सम्बन्ध में सार्वजनिक सूचना का प्रारूप , उन सभी 

फुसे के मालिक या जहां किसी भी घर या परिवार में 
व्यक्तियों से जो उससे प्रभावित हो सकते हैं, उनसे आपत्तियां एक से अधिक कुत्ता रखा जाता है उस घर या परिवार के 

और सुझाव , उक्त सूचना के प्रकाशन की तारीख से 30 मुखिया द्वारा प्रत्येक वर्ष पांच रु० प्रति कुता देय 
दिनों की अवधि की समाप्ति तक मंगवाने के लिए छावनी होमा । 
मोर्ड, लैन्सडौन के दिनांक 19 - 4 - 90 के नोटिस सं० 23/ 

निम्नलिखित शर्तों में किसी कुत्ते पर कर नहीं लगाया 
क्यू०/ 98 सी० बी० के अर्न्तगत प्रकाशित किया गया था । जायेगा : 

उक्त सूचना 19 अप्रैल , 1990 को लैन्सडौन छावनी ( क ) उम्र में छह माम से अधिक का न हो या , 
के सूचना बोर्ड पर लगाई गई थी । 

( ख ) छावनी सीमाओं के अन्तर्गत किसी वर्ष में एक 

माह मे अधिक की अवधि के लिए न रखा गया 
उपस प्रारूप पर लोगों से कोई आपत्ति और मुझाव 

हो । 
प्राप्त नहीं हुआ है । 

एम० सी० पाटनी 
अत : अब उक्त अधिनियम की धारा 60 

छावनी अधिशासी अधिकारी 
के अन्तर्गत प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा 

लैन्सडौन । 


DENA BANK 


PERSONNFL, DEPARTMENT 
Bombay -400 005, the 13th August 1990 

CORRIGENDUM 


against their names as they had not paid their annual fee for 
Certificate of Practice , 
Sl. Member Name & Address 

Date of 
No . ship No. 

cancellation 
1 16509 Shri Chandrakar Kapoor, ACA , 

1 - 4 - 89 
4559 , Guildwood Way , 
Mississanga , 
DNTL 5R-122 , 

CANADA. 
2 84745 Shri Mahesh Kumar Motani , ACA, 1 - 10 - 88 

C /23, West Patel Nagar, 
NEW DELHI - 110008 . 

M . C . NARASIMHAN 

Secy . 


No . NIZ PER / 5336190 . - Reference is made to our notifi 
cation dated 26th December 1989 published in the " Gazette 
of India " No . 8 dated 24th February , 1990 ( Part III, Section 
4 ) in connection with Amendment to Regulation 6 ( 4 ) and 
Regulation 21 [ DENA BANK OFFICER EMPLOYEES 
( CONDUCT ) REGULATIONS, 1976, Item No. 3 and 4 in 
the above -referred Notification pertaining to Regulation 6 ( 4 ) 
and 21 respectively are substitued and to be read as tinder : 


- 


- - 


- - 


- 


- 


3. In the DENA BANK OFFICER EMPLOYEES ( CON 
DUCT ) Regulations, 1976 . 


(a ) In Sub -regulation ( 4 ) of Regulation 6 for the worri 

" may " appearing after the words " officer employce " 
the word " shall " shall be substitued ; and 


( b ) in the proviso to Regulation 21 for tlie words " re 

garding such action " , the words " within a period of 
three months from the date şuch action is taken hy 
him " shall be substituted. 


V . L . MANIAR 
Asstt . Creneral Manager 

( Personnel ) 


Bombay -400005 . the 29th August 1990 
No. 3WCA ( 4 ) / 1 / 90 -91, — In pursuance of Regulation 18 
of the Chartered Accountants Regulations, 1988 , it is hereby 
notified that in exercise of the powers conferred by clause la ) 
of the sub -section ( 1 ) of Section 20 of the Chartered Accoun 
tants Act, 1949 , the Council of the Institue of Chartered Ac 
countants of India , has removed from the Register of Member 
of this Institute on account of death, wi, h effect from the date 
mentioned against their names , the names of the following 
gentlemen : - -- 
Sl. Membership Na me & Address 

Dates 
No . No . 

- - - 
1 . 01312 Shri N . U . Raval , 

21 - 23, Laxmi Chambers , 
Navjivan Press Road , 
Nr. High Court Railway 
Crossing , 

AHMEDABAD - 380014 . 06- 0J -1990 
04395 Shri V . K . Godbole , 

Sevasadan Building , 
Laxmi Road , 
PUNE - 411030. 

03- 09 - 1989 
31333 Shri A . H . Shah, 

2511 , Station Road , 
Barshi - 413401 , 
MAHARASHTRA 

30 - 03 -1990 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


+ 


- 1 


। । 


THE INSTITUTE OI CHARTERED ACCOUNTANTS OF 

INDIA 


New Delhi -110002 . the 10th August 1990 

(CHARTERED ACCOUNTANTS ) 


1 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


No. NCA18 ) / 2 / 90 - 91 . - - In pursuance of clause ( iv ) of 
Regulation 10 ( 1 ) read with Regulation 10 ( 2 ) ( b ) of the 
Chartered Accountants Regulation 1988 , it is hercby notifled 
that the Certificate of Practice ispued to the following mem 
bers shall stand cancelled with effect from the date mentioned 
3 - 269GI / 90 


M . C . NARASIMHAN 


Secy . 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


s1. 


Code No . 


C.P.F .C s File No . 
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MINISTRY OF LABOUR 

payment of premium . in enjoyment of benofits under the 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance which are 
OFFICE OF THE CENTRAL, PROVIDENT FUND COM . 

more favourable to such employees than the benefits admis 
MISSIONER 

vible under the Employees Deposit- Linked Insuranc, Scbeme, 

1976 ( hereinafter referred to as the said Scheme ) : 
New Delhi- 110 001, the 18th September 1990 
No . 2 / 1959 , DLU Exemp 89 | Pt- 115291. - WHEREAS, the 
employers of the establishments mentioned in Schedule 

NOW . THEREFORE , IN cxcrcise of the power conferred 
( hereinafter retired to as the said establishments ) have 

by sub - Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
applied for cremation under sub - section 2 ( A ) of Section 17 

to the conditions specified in Schedule II annexed hereto , I , 
of the Employer Provident Funds and Miscellaneous Provi 

B . N . Som , hereby exeinpt each of the said cstablishments 
sions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to as the 

with retrospective effect from the date mentioned in Schedule 
said Act ) 

I against each from which date relaxation order under para 
AND WHEREAS , I . B . N . Som , Central Provident Fund 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by the R . P . F . C . 
Commissioner is satisfied that the eruployees of the said estab 

Haryana from the operation of the said scheme for and upto 
lishments are without making any separate contribution or 

a period of 28 - 2 - 90 , 

SCHEDULE - I 
Si. Namo & Address of tho establishment 

Effoctivo 
No . 

date of 

oxemption , 
- - 

- - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- 

- - ( 4 ) 

(5) 
- - - - - - - . . . - - . . - , - - - - - - 
M /s . Popular Rubber Mills . . . . . . PN / 2822 1- 11-88 2 /1951/88-DLI 
Rasoi, Sonepat- 131029 

28 - 2 - 90 
Haryana , 
and Ltd , located at 2 / 7 , 
Dosh Bandhu Gupta Road, Pahar Ganj, 
N . Dolhi- 110055 . 
Ms. Haryana Concast Ltd . . . . . . . PN /5115 

1 - 3 -892 /2675 /90 - DLI 
P . O . Strod , Hissar , 

28 -2 -90 
(Haryana ) including Delhi offico 
located at Guru Arjun Dov Bhawan , B - 7 - 8 

Ranjit Nagar Community Centro , New Delhi. 
3 . M /s. Indopal Food Processing Machinory Pvt. Ltd., . , HR /9991 1 - 2 - 88 2 / 2676 /90 -DLI 
Plot No . 28 , Sector 27 - C , Faridabad - 121003 , 

28 - 2 - 90 
Haryana , with Regd , Office at A - 1/ 113 , 
Safdarjang Enclavo , N , Delhi- 110029 . 


-- -- -*** (3 ) 


- - - - 


- 


- -- - - - 


- - 


. 


. 


HR / 10200 


4 . M / s , Axis Chemicals & Pharmaceuticals Ltd . . 

2016 , Mile Stone , Mathura Road , Faridabad , 
Haryana . 


1 - 3 - 89 
28 - 2 - 90 


2 /2671 /90 -DLI 


5 . 


. 


. 


. 


HR / 10376 


M / s , Gas & Chemicals Industries Pvt . Ltd . 
14 / 1 , Mathura Road , Faridabad (Haryana) . 


1 - 9 - 88 
28 - 2 - 90 


2 / 2674 / 90 - DLI 


. 


. 


. 


HR /10413 


6 . M /s . Batra Investments Pvt. Ltd . , 

12 /4 , Mathura Road , P . O . Amar Nagar., 
Faridabad . (Haryana ). 


1- 9 - 88 
28 - 2 - 90 


2 /2672 /90 -DLI 


- - - - - - - - - 


- - -- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - - - - - 


- - . - - . . 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


SCHEDULE - II 


translation of the salient features thereof in the language of 
the majority of the employees, 


1 . The employer in relation to cach of the said establish 
mont ( hereinafter referred to as the employer ) shall subinit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 


5 . Whereas an employee , who is already a member of the 
Epiployces Provident Fund or the Provident Fund of an estab 
lishment cxempted under the said Act , is employed in his 
establishment the employer yball immediately adinit him as 
a member of the Group Insurance Scheme and pay necessary 
premium in respect of him to the Life Insurance Corporation 
of India . 


2 . The employer shall pay such inspection charges is the 
Contri ] Government may , from time to time, direct under 
clausc ( of SLID - Suction ( 3A ) of Section 17 of the said Act , 
within 15 Niss. 1111ihs close of overy month . 


3 . AllTneyiqolved in the adminitration of the Group 
Ingurunce School incluclits maintenance of accounts , submis 
sion of return , payment of insurance premia , transfer of 
Accounts , payment of inspection charge etc . shall he hornc by 
the cmplover . 


6 . The cmployer shall arrange to enhance the bencfits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to thc cmployees under 
the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissible linder the said 
Scheme. 


4 . The employer holl display on the Notice Board of the 
establishment , it copy of the Miles of the Group Insurance 
Schine as approved by the Central Government / Central Pro 
vident Fund Cymissioner as and when amended , alongwith 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the Scheme be less than the amount that would 
be payable had the employees been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the nominec 
( 9 ) legal heir ( s ) of the employee as compensation , 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 1 
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8 . No amendment of the provisions of the Group Ingurance nominee (s ) / legal heir ( s ) of the deceased member cntitled 

for it and in any case within one month from the receipt of 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where claims complete in all respect. 
any amendment is likely to effect adversely the interest of the 

No . 2 / 1959 /DLI/ Exemp|89| P1- 115297. — WHERLAS, the 
employcen, the Regional Provident Fund Commissioner shall 

employers of the establishments mentioned in Schedule 
before giving his approval, give a reasonable opportunity to 

(hereinafter referied to as the said stablislıncat, ) have 
the employee to explain their point of view . 

applied for exemption under sub - section 21A ) of Section 17 

uf the Employees Proviilent Funds und Nisounous lovi 
9 . Where for any reason , the employces of the said estaba 

sions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) (heirinier ruit , red tu as the 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 

said Act ) : 
Scheme of the Life Ingurance Corporation of India us already 

AND WHEREAS , 1, 5 , 4 , Sul . ( Lui Piervillent Tunç 
adopted by the said establishment, or the benefits to the cm 
ployecs under this Scheme are reduced in any manner the Commissioner is satislied unt the eniplovcus of the said estab 
exemption shall be liable to be cancelled . 

lishments are , without making iny separate contribution or 
payment of premium , in enjoyment of Incriclits under the 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of 
10 , Where for any reason , the employer fails to pay the 

India in the nature of Life Insurance which are more 
premium etc . within the due date , as Axed by the Life Insu 

favourable to such employec.; than th , benefias admis 
rance Corporation of India and the policy is allowed to lapsc , 

sīble under the Employce Deposit - I inked Insurance Scheme, 
the exemption sholl be liable to be cancelled . 

1976 Thereinafter referred to as the sajul Schemt: ) : 
11. In case of default , if any made by the employer in 

NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 

by Sub - Section (2A ) of Section 17 of the said 
payment of premium the responsibility for payment of AgUr 

Act and in 
ance benefits to the nomince ( s ) legal heir ( s ) of decensed 

continuation of the Government of India in the Ministry of 
member who would have been covered under the said Scheme 

Labour notification No, and date shown against the name of 
but for grant of this excmption , shall be that of the employer. 

each of the said establshment and subject to the conditions 
specified in Schedule IT Innexed hereto , I , B . N . 

Som , hereby exempt each of the said cytablishments from the 
12 . Upon the dogth of the member covered under the 

Operation of all the provisions of the said schone for ſur 
Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 

ther pcriod upto 28 - 2 - 90 as indicated in attached schedule - I 
India shall ensure prompt payment of the sum 2ured to the 

against their names. 
REGION : RAJASTHAN 

SCHEDULE - - I 
si. Namo & Address of tho Code No . No . & Dato of the Date of Period for CPFC s File 
No . establishment Govt s Notification oxpiry exemption 

No . 
vide which exomption earlier further 

was grantod / extended exomption . extended 
- - 

5 

6 
1 . M /s . J. K , Synthotic Limitod RJ/515 S- 35014 ( 36 ) 83-PF - II 27-7-89 28 - 7- 89 2 / 348 /80 -DLI 
Jay Kay Nagar , Kota . Dated 28 - 7 -86 . 

to 

28 - 2 - 90 
2 . M /s. Rajasthan Stato Co RJ/816 S - 35014 ( 139 ) 84 - SS - IV 10 - 12 - 87 11 - 12 -87 2 / 1103 /84 - DLI 
operativo Bank Ltd ., 

Dated 11 - 12 - 84 
Nobru Bazar , Jaipur . 

28 - 2 - 90 
3 . M / s . The Jaipur Central Co RJ/835 S - 35014 (7 ) 85 / SS - IV 

10 - 2 - 88 11 - 2- 88 2 / 1159 /85 -DLI 
oporative Bank Limited , Dated 11 - 2 -85 

to 
M . I , Road , Jaipur . 

28 - 2 - 90 
4 . M / s . K . E . C , International Rj/ 1397 S - 35014 ( 113 ) 84 -SS- IV 26 - 10 - 87 27 - 10 - 87 2/ 1070 /84 - DLI 
Limitod , Jaipur , Jhotwara Dated 27 - 10 - 84 

to 
Rajasthan. 

28 - 2 - 90 
5 . M / s . Santokba Durlabhji RJ/ 1806 S - 35014 (6 ) 84 /PF- II 

4 - 3 -87 5 - 3 -87 2 , 381 / 80 -DLI 
Momorial Hospital, Bhawani 

Dated 5 - 3 - 84 
Sing Marg , Jaipur. 

28 - 2 - 90 
6 . M /s. Marwat Gramin Bank , RJ/2595 S - 35014 (157) 84 /SS -IV , 12- 12 -87 13 - 12 - 87 2 / 1052/ 84 -DLI 
Pali. Datod 13 - 12 - 84 

to 

28 - 2 - 90 
7 . M /s. Rajasthan State Bridge RJ/ 2993 S - 35014 ( 182 ) 84 / SS - IV 

3 - 1 - 88 4 . 1- 88 2 /1137 /84 -DLI 
and Construction Corporation 

Datod 4 - 1 - 85 
Ltd ., Sotu Bhawan , 

28 - 2 - 90 
Opposito Jhalana Doongri, 
Jaipur Agra Byo Pass Road , 
Jaipur- 302004 . 
M / s . Amarjyoti Toxtilo 

RJ / 3008 S - 35014 ( 3 ) 87 / $ S - 11 20 - 1 - 90 21- 1- 90 2 / 1525 /86 -DLI 
Processors , 12 , Hoavy Industrial Dated 21 - 1 - 87 

to 
Aroa , Jodhpur (Rajasthan ) . 

28- 2 -90 
9 . M /s . P . G . Foils Limited , RJ/ 3830 S - 35014 / ( 105 ) 86 / SS - II 6 - 3 -89 7 - 3 -89 2 / 1418 /86 -DLI 
Regd , Offico Pipalla Kalan 

Dated 7 - 3 - 86 
306307 (Rajasthan ), India . 

28 - 2 - 90 
10. M /s . Agro Chemicals , RJ/ 3995 S - 35014 (216 ) 86 / SS - II 

19 - 8 - 89 20 -8 -89 2/1478 /86 -DLI 
F - 214 - 215 Regd . No. 10 , 

Datod 20 - 8 -86 
Viskasma Industrial Area , 

28 - 2 - 90 
Jaipur, 

- - - -- - - - - -- - -- - - --- - - -- --- . . . - - - - - - - - - --- -- 


to 


to 


to 


to 


10 


— 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 
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SCHEDULE- N 

Act, 1952 ( 19 of 1952 ), should be made applicable to their 

rospective establishments namely : - - 
1 . The employer in relation to each of the said esiiblish 
Tent (hereinafter referred to as the cniployer ) shall submit 

SI. Code Na mc & Address 

Date of 
such returns to the Regional Providont Fund Commissioner 

No . No . 

of the Establishment coverage 
concerned and maintain such accounts and provido such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 

1 . AP/ 19595 Ms. Agoes Utility , 

9 - 1 - 87, S . D . Road , 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the 

SECUNDERABAD 

1 - 8 - 1989 
Central Government may, from time to time, direct under 2 . AP / 19573 M / s. Pharmanlysts , 
clause ( a ) of sub - section ( 3A ) of Section 17 of the said Act , 

3 - 6 - 270 / 3 , Himayatnagar 
within 15 days from the close of cvery month . 

HYDERABAD . 

1 - 10 - 1989 
3 . All cxpenses involved in the administration of the Group 

3 . AP/ 19574 M /s . Vesper Marketing Agen 

cies , 
Insurance Schemę, including maintenance of accounts , submiy 

Flat No . 1 , Banjara Sadan , 
sion of returns, payment of insurance premia , transfer of 

3 - 6 /782, Himayatnagar , 
accounts , payınent of inspection charges etc , shull be borne by 

HYDERABAD - 5000 29 , 
the employer . 

1 - 4 - 1988 

4 . AP/17886 M / s . Niraj Public School, 
4 . The empluver shall display on the Notice Board of the 

Saadat Manzil , Ameerpet 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 

HYDERABAD 

1 - 7 - 1988 
Scheme as approved by the Central Government / Central Pro 

5. AP/ 19670 M /s. Canteen Stores Deptt., 
vident Fund Commissioner as and when amended , alongwith 

R . A . Lines Road , 
transaction of the salient features thercof in the language of 

Tirimulghorry , 
the majority of the employees . 

SECUNDERABAD - 500015 . 1 - 10 - 1989 

6 . AP / 19572 M / s, Jai Mahavir Colour Lab , 
3 . Whereas an epiployee , who is alrcady a member of the 

1- 10 / 72 , Ashok Nagar , 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an estab 

HYDERABAD 

1 - 10 - 1989 
lishment exempted under the said Act, is employed in his 
establishment tlic employer shall immcdiately admit him as 

7. AP/ 19753 M / s. Domestic Services , 
a member of the Group lnsurance Scheme and pay necessary 

S . R . T . 10 , Jawaharnagar , 
premium in respect of him to the Life Insurance Corporation 

Chikkadpally , 
of India . 

HYDERABAD . 

1 - 2 - 1990 


6 . The einployer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the cmployees under 
the said Scheme arc enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the cmployees than the benefits admissible under the said 
Schemę. 


Now , therefore , in cxercise of the powerg conferred by sub 
section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central Provident 
Fund Commissioner hereby applios the Provisions of tho said 
Act to the above mentioned establishments from and with 
ellect from the dates mentioned against the name to each of 
the said establishments, 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employco the amounts 
payable under the Scheme be less than the amount that would 
be payable had the employees been covered under the said 
Schenie , the cnployer shall pay the dilference to the nominee 
( 5 ) llegal heiris ) of the employee as compensation . 


No . CPFC .1 ( 4 ) AP ( 168 ) /90 / 9010 . – Whereas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the 
employers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to their 
140 - ctive establishments namely : - - 


SI. 
No. 


Code 

No . 


Name & Address of 

the Establishment 


Date of 
coverage 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Schemç shall he made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioncr concerned and where 
any amendment is likely to crfcct adverscly the interest of the 
enployees . the Regional Provident Fund Cominissioner shall 
beforc giving his approval. give a reasonable apportunity to 
the employed to explain their point of view . 


9 . Wherc for any reason , the employees of the said estab 
lishment do not remain covered under thc Group Insurance 
Scheme of tho Life Insurance Corporation of India as alrcady 
adapted by the uid estublishnient , or the benefits to the em 
ployees under this Scheme are reduced in any manner , the 
exemption shall be linble to be cancelled . 


B 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within tho due date , as flxed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and th , policy is allowed to lapsc , 
the excmption shall be liable to be cancelled . 


11. In case of default , if any made by the emplover in 
payment of premium the responsibility for payment of aysur 
anco bencſits to the nominee ( s ) /legal heir ( s ) of deceascd 
member who would huve been covered under the said Sche 
but for grant of this exemption , shall be that of the employer. 


1 . AP / 19682 MS. Devi Enterprises , 

1 - 1 /93, R P . Road , 

SECUNDERABAD - 500003. 1 - 10 - 1989 
2 . AP/ 19541 M /s. The Cuddapah Distt. 

Backward Classes Service 
Co -operative Society Ltd ., 
CUDDAPAH . 

1 - 9 - 1989 
3. AP/ 18179 M / s . The United Club , 

R . S , Road , CUDDAPAH , 1 - 10 - 1989 
4 . AP/ 18259 M /s , Tho Cuddapah Co -opera 

tive Town Bank Limited , 
21 / 156 ( 1) , 1st Floor , 
S . F . S . Street , 
CUDDAPAH ( A . P .) 

1 - 10 - 1989 
5. AP/ 14241 M / s . Sri Venkateswara Indust 

ries 
10 / 17 - A , Bellary Road , 
CUDDAPAH , 

28 - 2 - 1985 
6 . AP18051 M /s . Farners Service Co -opera 

tive Society Limited , 
Shamirpet Via Hakempet, 
Ranga Reddy Distt. 

1 - 7 - 1988 
- - - - 
Now , thercfore, in cxerciso of the powers conferred by sub 
Yection ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central Provident 
l und Commissioner hereby applies th , Provisions of the said 
Act to the above mentioned “ tablishment from and with 
ellect from the dates mentioned against the namic to each of 
the said establishments. 


12 . Upon the death of the inember covered under the 
Group Instance Scheme the Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assurdd to the 
nominee ( s ) /legal hcir ( s ) of the deceased memb .[ entitled 
for it and in any casc within one month from the receipt of 
claims complete in all respect . 


No CPFC ( 4 ) AP1167 ) /90 / 9006 — Whercils it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the 
cmployers and the majority of employece in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscollaneous Provision , 


- 


- - - 


- 
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No. ( PFC .1 ( 4 ) -KN ( 169 ) / 90 / 9014 , — Whereas it appears the Enıployecs Provident Funds and Miscellaneous Provi 
to thu Central Provident Fund Commissioner that the 

siony Aot , 1932 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable 
cmployers and the majority of employees in relation to the to their respective establishments namely : 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , should be mude applicable to their 

Și. Codo 

Name & Address of Dato of 
respective establishments namely : 

No . No . the Establishment 

coverage 


SI. 


No. 


Code 
No. 


Name & Address 
of the Establishment 


Dato of 
coverage 


1. TN /22289 


1 


2 


M / s. Sriran Ceramics, 
C / 7 , Industrial Estate , 
VRIDACHALAR - 2 . 


1 - 12 - 1987 


1 . KN / 13007 


2 . TN /22417 


M /s. Qualicronics, 
98 , Linghi Chotty Street , 
MADRAS -60001. 


1 - 12 - 1987 


M /s . Siskin Instruments Com 
pany ( P ) Limited , 
506 , Sampige Road , 
11th Cross , 
P . O . Box No. 328 . 
MALLESWARAM , 
BANGALORE . 
( including its branch at New 
Delhi). 


3 . TN / 20655 


1 - 9 - 1988 


M /s . Yeghathambal & Co ., 
51/ 2 , T . C , K , P . Street , 
Virudhunagur including its 
ofice at 443 , Main Bazar , 
P . O , Box No . 19 , 
VIRUDHUNAGAR . 


2 . KN /11924 


1 - 7 - 1988 


M /s. Malleshwaram Exchange 
Tilin Room , 
Jllrd Main , Margosa Road , 
Malleswaram , 
BANGALORE. 


4 . TN / 21730 


1 - 10 - 1988 


Ms, The Salem District prin 
Ier s Servicy Industrial Co 
operative Society Limited 
No . Industrial 847 , 
20 . Varadappan Street, 
Fort , Saleni- 1 . 


3. KN /13401 


1 - 12 - 1988 


M / s. Kamal Industries, 
Dovasandra Main Road , 
Krishnarajapuram , 
BANGALORE -560036 , 


1 - 7- 1989 


5 . TN /21364 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


Now , iherefore , in exercise of the powers conferred by sub 
section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central Provident 
Fund Commissioner hereby upplies the Provisions of the said 
Act to the above mentioned cstablishnicnt from and with 
ctlect from the dates mentioned against the name to each of 
the said establishments . 


M /s. The Tiruchengode Auto 
mobiles Spare parts Co -ope 
rative Store Limited , 
S . L . ( Spl. ) No . 19 , 20 , 
Sankari Road , 
Tirucliengode 
Salem District. 


1- 10 - 1987 


6 . 


TN / 21550 


M s, Samraj Controls, 
112 / A , Goundampalayam 
(Behind Thiruvalluvar Trans 
puntw , lop ) . 
COIMBATORE -641030 . 


1 - 8 - 1988 


No. ( PFC . 1 ( 4 ) TP ( 170 ) / 90 / 9018 . - -Whereas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the 
employers and the majority of employces in relation to the 
Collowing establishments have agreed that the provisions of 
the Enployecs Provident Funds and Misccllancous Provisions 
Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to their 
respective establishincnts namely : - - 


7 . IN / 20820 


M / . Vadunudurai Block Agro 
di giocrins & Sorvice Co 
orative Care Limited , 

R , S . Road , 
Vadamadurai- 024802 . 


- 


- - 


-- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- - 


1 - 1- 1989 


SI. 


Code 
NO . 


Name & Address of 

the Establishment 


Date of 
coverage 


No . 


8 . TN 25010 


- 


M / s , Baraih Bright Bars , 
29 . Kallinadai Road , 
Singanallur , 
COIMBATORE -641005 . 


1 - 8 - 1989 


1 . 


TN / 21996 


M / s . Adhilakshmi Transporters 

( P ) Ltd ., 
6 ,68 , Ayanashi Road , 
COIMBATORE- 641018 . 


9 . TN / 24123 


1 - 12 - 1989 


M /s. Toen . mpatty Primary 
Agricultural Co -operative Bank 
Thennampatti, Vedasandur 
Vedasandur Taluk , 
Dindigul Quuid - E -Milleth Dist , 


2 . TN /23175 


M / s. Columbia , 
717 , Anna Salai , 
MADRAS - 6 , 


31- 1 -1990 


1 - 8 - 1988 


10 . TN / 24114 


M /s. A - 2971 , Ammayanaicka 
nur primary Agricultural Co 
09ralive Blok , 
KADAI ROAD , 


1 - 1 - 1990 


- - - - 


- 


- - 


3 , TN , 23409 M / s. Velloro Union Beedi Factory, 

1 , Kannara Street , 
Saidapet , Vellore - 1 
North Ascot District. 

1 -8 - 1989 
- - -- - 

- - - 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub 
section ( 4 ) of Section 1 of the said Act , the Central Provident 
Fund Commissioner hereby applies the Provisions of tho said 
Act to the above mcationed establishments from and with elect 
from the dates mentioned against lhe name to each of the 
said establishments . 


Now , thcrciosc , in exercise of the powers conferred by 
Sub - scction ( 4 ) of Section 1 of the said Act , the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provi 
sious of the said Act to the above mentioned cstablishments 
Irom and with ellcct [ rol the dutc mentioned against tho 
12mc of cach of the suid establishincnts , 


No. CPFC , 1 ( 4 ) . INC ( 171 ) / 90 / 9023. Whereas it appeurs 
to the Central Provident Fund Commissioner that the em 
ployers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agrecd that the provisions of 


No . ( PIC 1 ( 4 ) Kerala ( 172 ) 190 /9030 , - - Whereas it 
appears to the Central Provident Fund Commissioner that 
the employers in the majority of opplyces in rclation 
to the following establishments have agrecd that the provi 
sions of the Employees Provident Funds and Miscellaneous 
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Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made appli - of the Employees Provident Funds and Missellaneous Pro 
cable to their respective establishments namely : - - 

visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable 

to their respective establishments na 
S . Code No. Name & Address of the Estt . Date of 
No . 

coverage 

S . Code No . Name & Address of the Estt. Dato of 
No . 

coverage 
1 . KR / 11483 M / s . Income Tax Tiffin Room , 1- 11 -1988 
Cannanore, Kerala -670002 . 

1 . WB/ 25841 M / s . Kharaypur Metal Reform - 1 -5 - 1988 
2 . KR / 11583 M / s. West Coast Polymers ( P ) 1 - 8 - 1989 

ing Industries , 
Limited , 

Koushalhya , Kharagpur 
P . O . Kankolo , 1 haliparamba 

721301 Midnapore , W , B . 
Taluk Peringome Village . 

including its city office at 
Cannanore Dist , including its 

" Hind Apartment Room No . 3 , 
office at 18 , Krishnamenon 

3rd floor, 545 , G . T . Road , 
Nagar, pallikkunnu , Cannanore . 

Howrah - 1 . 
3 . KR / 11561 M /s . Departmental Canteen , 1 - 1 - 1989 

2 . WB /25752 M / s . Glonhil Public School, 

1 - 4 - 1988 
P . A . O . (ORS) DSC , Cantt , 

87, Acharya Bhanu Path , 
Cannanore 

( Pankhaburi Road ) , Kurscong . 

Darjeeling. 
4 . KR / 11622 M / s . Departinental Tiffin 

30 - 11- 1989 
Room of Telephong Exchange , 3 . WB/ 25365 M /s . Testing Resoarch 

1 - 8 - 1987 
Kasargod , TA - 101 - D . P . O 

Engineering and Technological 
Kasargod , Kasargod . 

Services , 

4th , Leo Road , Calcutta -700020 . 
5 . KR / 11657 

M / s . Rajithna Motor Service , 31 - 1 - 1990 
P . O . Varam , Chelore Panchayat . 
Cannanoro Taluk and Candanore 

Now , therefore , in excrcise of the powers conferred by 
Dist. 

sub-section ( 4 ) of Section 1 of the said Act , the Central 

Provident Fund Conmissioner hereby applies the provisions 
6 . KR / 11679 M / s . M . A . Travels , 

28 - 2 - 1990 of the said Act to the above mentioned establishments from 
Varam P . O ., Cherlora 

and with effect from the dates mentioned against the name 
Panchayat, Cannanore Dist. 

of each of the said establishments , 
7 . KR /11259 M /s . Kalpaka Group Plantation , 1 - 6 - 1986 

No . CPFC . 1 ( 4 ) /KR ( 175 ) / 90 / 9042 . - - Whereas it appears 
Division - III , Varagampady 

to the Contral Provident Fund Commissioner that the em 
( PO ) , Sholayar , ( nadagam Via , 

ployors anl the majority of employecs in relation to tho 
Palghat. 

following establishments have agrecd that the provisions 

of the Employees Provident Funds and Miscellancous Pro 
8 . KR / 11258 M / s . Kalpuka Group Plantation , 1 - 6 - 1986 

visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable 
Division - 11 , Varagumpady ( PO ) 

to their respective establishments namely : 
Sholayar, X Thadagam ( Via ) 
Palghat Dist , 

S . Code No . Name & Address of the Estt . Date of 
9 . KR / 11257 M /s. Kalpaku Group Plantation , 1 -6- 1986 

No . 

coverage 
Division -t , Varagampady 1 . 0 . , 
Sholayar , Thadagam ( Via ) 1 . KR / 11682 M / s . L . K . Travels, 

28 - 2 - 1990 
Mannarghal luluk , Palgiiat 

Elayavur Panchayat , P . O . 
Dist . 

Varam , Cannanore Taluk , 

Cannanore Dist . 
Now , therefore , in cxcrcise of the power conlcrred 

2. KR /11685 M /s, Nidhiu Travels , 

28 - 2 - 1990 
by sụb - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, tho Contral 

Attadappa , P . O . Kappad , 
Provident Fund commissioner hereby applics the provisions 

Edakkad Panchayat, 
of the said Act to the above qientioned establishments from 

Cannanore Dist . 
and with eitect from the dates mentioned against the name 
of each of the sud establishments . 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
No . CPFC . 1 ( 4 ) / AP ( 173 ) : 90 / 90 . 4 .- - Wherous it appear s 

sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
to the Central Provident Fund comdissioner that the cm 

Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
ployers and the miljoiity of employeccs in relation to the 

of the said Act to the above mentioned ostablishments from 
follow ig establishment have agreed that the provisions of 

and with ellcct from the dates mentioned against the name 
the Employees Provident Funds and Miscellancous Provi 

of each of the said ** tablishments . 
slons Act 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable 
to the said establishment namely : 

No. ( PFC , 1 ( 4 ) / TN ( 176 ) / 90 / 9046 . — Whcrcas it appcars 
to tho Central Provident Fuod Commissioner that the em 

ployers and the majority of employees in relation to the 
s . Code No . Name & Address of thc Estt . Datc of 

following establishments have agreed that the provisions of 
No . 

Coverago 

the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 

vision Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicablo 
1. AP / 19789 M /s.Surana Financo ( P ) 

1 - 8 - 1989 

to thcir respective establishments namely : 
Limited , 
5th Floor , Surya Towers, 
Sardar Patel Road , 

S . Code No . Name & Address of the Estt. Date of 
Socunderabad - 500003 . No . 

coverago 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 1 


2 


3 


- 


- 


- 


Now , therefore , in exercise of the power s conferred by 
Sub - section ( 4 ) of Section 1 of tho said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applit s the provisione 
of the said Act to the above mentioned cstablishment from 
and with elect from the dates mentioncd against tho name 
of the said ostablishments. 


1 - 8 - 1988 


1. TN /23023 M /s. Satguru Enterprises, 

717 , Anna SalaiMadras- 6 . 


2 . TN / 23267 


1 - 1 - 1989 


· No, CPFC . 1 ( 4 ) / WB ( 174 ) / 909038 . — Whereas it appears 
to the Centrul Provident Fund Commissioner that . 
the employers and the majority of employees in relation to 
the following establishments have 4grecd that the provisions 


M / s . Human Reproduction 
Research Centre of Indian 
Council of Medical Research , 
Govt. K . G . Hospital, 
Madras - 5 . 


- - - - - - 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


. - 


- - 


. 


- 


; - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


3 
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NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 

lyy kuk - Section ( 2A ) of Section 17 of the said Ict and sub 
- - 

- - - - 

jcl tu the conditions specified in Schelule annexed hereto , 
3. TN /27420 M /s. MahalakshmiNursing 1 -1 - 1988 I. R . N . Sum , hereby excmpt the hove said establishment 
l-lome, 

Villi retrospective cffect from which cate relaxation order 
5 - B 142 , Main Road , Neyveli- ?. 

liarder part 28 ( 7 ) of the said Scheme has been grapted by 

1ł Regional Provident Fund Commissioner Tiruchirappalli 
4 . IN 23382 M /s. Hotel Swathi, 

1 - 11 - 1988 

Sioni the operation of the said Scheme for and upto a period 
195 , Annapillai Street, 

of threc years i. e . 1 - 11 -86 to 31 - 10 -89 . 
Madras- ) , 

SCHEDULE 
5. TN / 21981 M / s . Imperial Scientific Works, 
6 , Srinivasaraghawan Street , 1 - 11 - 1989 

1. The employer in relation to cach of the said establish 
R . S . puram , Coimbatore - 2 . 

ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 

such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
6 . TN /25010 M /s . Senthil Graded Casting 1 - 1 - 1990 

concerned and maintain such accounts and provide such 
( P ) Limited , 

facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
42 - A , Kamaraj Street , 

missioner may direct from time to time. 
Cauveri Nagar , Post Box - 7006 , 
Coimbatore - 43. 

2 . The employer shall pay such lospection charges as the 
7. 

Central Government may , from time to time, direct under 
TN /22407 

1 - 12- 1987 
M /s . Bab Shoes ( P ) Limited , 

clauisc ( a ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the gald 
31 , Muthu Gramani Street 
Periamet Madras - 3 including 

Act, within 15 days from the closc of every month . 
its Head Office at 15 , Ambur 

3. All expense involved in the adıninistration of the 
Road , pernampet North 
Arcot Distt . 

Group Insurance Scheme, including maintenance of ac 

counts , submission of returns, payment of insurance premta , 
8 . TN /23011 M /s . Soctha N Company , 

1 - 12 - 1989 transfer of accounts , payment of inspection charges etc . shall 
No, 215 , Alagesan Road , 

bo borne by the employer. 
Saibaba Mission Post 
Coimbatore - 11. 

4 The employer shall display on the Notice Board of the 

establishment , i copy of the rules of the Group Insurance 
9 . TN /23427 M / s. Veteran Security Service , 1 - 9 - 1989 Scheme as approved by the Central Government / Central 
141, Chitra Cottage , 

Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
Kaladipet, Poongavanapuram , 

with translation of the salicnt features thercof in the langu 
Madras- 19 . 

age of the majority of the employees, 

5 . Whereas an employee , who is already a member of 
Now , therefore , in exercise of the power s conferred by the Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the gald Act , the Central establishment exempted under the said Act , is emploved in 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions hiq establishment the employer shall immediately admit him 
of the said Act to the above mentioned establishments from 

14 i member of the Group Insurance Scheme and pay 
and with effect from the dates mentioned against the name necessary premium in respect of him to the Life Insurance 
of cach of the said establishments . 

Corporation of India . 


- 


- 


.. - 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


No. CPFC . 1 ( 4 ) / DL ( 177 ) / 90 / 9052 . — Whereas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that tho em 
ployers and the majority of employecs in relation to the 
following cstablishment have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act. 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicablo 
to the said establishment namely : 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
Available to the employees linder the Group Insuranco 
Scheme approprintely if he benefits available to the em 
ployees linder the said Scheme arc enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurancy Scheme are 
more favourable to the cmployees than the benefits admissi 
ble under the said Scheme. 


Name & Address of the Estt . 


$ . Code 
No . Number 


Date of 
coverage 


1. DL/16706 


1-1- 1987 


M s. Indira Gandhi Memorial 
Trust, 1 , Akbar Road , 
New Delhi. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 
surance Scheme, if on the death of an employee the 
amounts payable under the Scheme bc less than the amount 
that would be payable had the employecs heen covered 
under the said Scheme, the emplover shall pay the differenco 
to the nominee (s ) legal heir ( s ) of the employce AS 
compensation . 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishment from 
and with effect from the datc menționcd againgt the name 
of the said establishment. 


8 . No amendment of the provisions of the Group In 
surance Scheme shall he mac withoi1t the prior approval 
of the Regional Provident Fina Comunissioner concemed 
anal where any imendment is likely to effect adversely the 
int rest of the employees , the Renion ] Provident Fund 
Commissioner shall before givinh his approval, pive rea 
sonahin Orportunity to the employee to explain their point 
of view . 


No. 2 / 1959 /DLI/ Exemp / 89 / Pt. 1 / 53066 .- — WHEREAS 
M / s, Tamilnadu Forest Plantation Corporation Limited . , 
AA - 26 , Anna Nagar. Tennur., Tiruchirappalli -620 017 ., 
Code (No. TN / 9776 ) have applied for exemption under sub 
Section 2 ( A ) of Sec, ion 17 of the Employees Provident 
Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) 
hereinafter referred to as the said Act ) : 


9 . Where for any reason , the employees of the said cstab 
lishment do not remain coverni piliny thn Group Insurance 
Scheme of thr Tile Insurance Corporation of India as alrendy 
aconted by the niit establishmant , or the benefits to the 
cirlovecs limites this Schemm ite reduced in any jaanner , 
the premrtion shall be linble to he cancelled , 


AND WHEREAS, I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
cstablishment is , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Lifc fasurance which are more 
favourable to such cmployees than the benefits admissible 
under the Employees Deposit Linked Insuranco Schere, 
1976 (hereinafter referred to as the sald Scheme) ; 


10 . Where for any mson ha mover fnile to pay the 
premiin tc , within the dur dote . N fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and th : policy is allowed 
to lapsc , the cremption shall be liable to he cancelled . 


11 . In case of default, if any inade by the employer in 
mynt of poegin the responsibility for payment of as 
SurOnce benefity 10 thc nominee ( s ) legal heirs ( s ) of de 
Ceased member who would have been covered under the 
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said Scheme but for grant of this exemption shall be that 
of the employer . 


12 . Open the death of the member covered under tbc 
Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
the nomince ( s ) / Legal heirs ( s ) of the deceased member 
entitled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims complete in all respect . 


under the said Scheme, the employer shall pay the difference 
to the nominee ( s ) / legal heirs ( s ) of the employce as 
compensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group In 
surance Scheme shall be made withou the prior approval 
of the Regional Provident Fund Commissioner concerned 
and where any amendment is likely to effect adversely the 
interest of the employces , thc Regional Provident Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give a rea 
sonable opportunity to the cmployee to explain their point 
of view . 


No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp / 89 / Pt.I / 5318 . - WHEREAS Ms. 
DLF Universal Ljmited , Sector- 11, Faridabad - 121006 
( EN / 2297 ) have applied for exemption under sub - Section 
2 ( A ) of Section 17 of the Fmployees Provident Funds and 

iscellancous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter 
referred to as the said Act ) : 


9 . Where for any reason , the employees of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment , or the benefits to the 
employees under this Scheme are reduced in any manner , 
the exemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse, the cxemption shall be liable to be cancelled . 


AND WHEREAS , I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishment ly , without making any separato contribution 
or payment of premium . in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Lifc Insurance which are more 
favourable to rych employecs than the benefits admissible 
under the Employees Deposit Linked Insurance Schemic , 
1976 ( hereinafter referred to as the said Scheme ) ; 

NOW , THEREFORE , in cxercise of the power conferred 
by sub - section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in Schedule I annexed hercto , 
I. B . N . Som . hereby exempt the above said establishment 
with retronective effect from which dato relaxation under 
under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by 
the Regional Provident Fund Commissioner l Iaryana from 
the operation of the said Scheme for a period from 1st Feb . 
89 to 28th Feb . 90 inclusive of 28th Feb . 90 , 


11. In case of default, if any made by the cmployer in 
phyment of premium the responsibility for payment of as 
surance benefits to the nomince ( s ) legal heirs ( ) of de 
ccased member who would have been covered under the 
said Scheme but for grant of this exemption shall be that 
of the employer . 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Tourance Scheme the Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
th nomince ( s ) / Legal heirs ( y ) of the deceased member 
entitled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims complete in all respect, 


SCHEDULE 


1. The employer in relation to each of the saidh establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
Much returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time. 


No. 2 / 1959 / DLI / Exemp / 89 / Pt I / 5324 , - WHEREAS M / 9 . 
Straw Products Ltd , Nehni House 4 . Bhadur Shah Zafar 
Marg . Post Box No. 7057, New Delhi- 2 . (DL / 2806 ) have 
applied for exemption under guh -section (2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
the said Act — 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may . from time to time, direct linder 
clause ( a ) of sub - section ( 3A ) of Section 17 of the said 
Act. within 15 days from the close of every month . 

3 . A expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of ac 
counta , sụhmission of returns. payment of insurance premia , 
transfer of Accounts payment of inspection charges etc , 
shall be borne by the employer , 

4. The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, 1 copy of the rules of the Group Insurance 
Schem as approved by the Central Government Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the salient features thereof in the langu 
age of the majority of the employees . 


AND WHEREAS , I. B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the cmployees of the said 
establishment are, without making any separate contribution 
or payment of premſum , in cnjoyment of benefits under the 
Groun Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees than the benefits admissible 
under the Employees Deposit Linked Insurance Scheine, 
1976 (hereinafter referred to as the sald Scheme) . 


NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by Sub - Section (2A ) of Section 17 of the said Act and in 
continuation of the Government of India in the Ministry of 
I.ahour notification No. S - 35014 / 189 /82 / P . F .II (SS . IV ) dated 
14 - 2 - 86 and subject to the conditions specified in Schedulo 
II annexed hereto , I, B N , Som , hereby exempt the above 
goid establishment from the operation of all the provisions 
of the said Scheme for a further period of 3 years with 
effect from 21 - 8 - 88 to 28 - 2 -90 upto and inclusive of tho 
28 - 2 - 90 . 


5. Whereag an employee, who is atrendy a member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment exempted under the said Act , is employed 
in his establishment the employer shall immediately admit 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
nec - ssary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 


SCHEDULE 


6. The employer shall arran ! 

C to enhance the benefits 
Available to the employees under the Groun Insurance 
Crhem appropriately if the benefits available to the em 
nlovers under the said Scheme ate enhanced so that the 
hanefits avallable under the Groun Infance Scheme are 
more favourable to the employecs than the benefit admissi 
ble under the sud Scheme. 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
Suich returns to the Regional Provident Fund Commissionet 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Centrul Government may , from time to time, direct under 
clause ( 4 ) of sub -section (3A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from the close of every month . 


7. Notwithstanding anything contained in the Group In 
surance Scheme, if on the death of an employee the 
Amounts payable under the Scheme be loss than the amount 
that would he payable had the employees been covered 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts 
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submhosion of returns, payment of insurance premia , trans 

NOW , THEREFORE , in cxcrcise of the power conferred 
fer of accounts , payment of inspection chargos etc. shall be by Sub - Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and in 
borne by the employer. 

continuation of the Government of India in the Ministry of 

Labour notification No. S - 35014 / 57 / 85 / SS / IV dated 18 - 3 -85 
4 . The employer shall display on the Notice Board of and subject to the conditions specified in Schedule II annoxod 
the optublishment, a copy of the rules of the Group Insur hcreto , I, B . N . Som , hereby exempt the above shirt estab 
anco Scheme 29 approved by the Central Government / lishment from the operation of all the provisions of tho 
Central Provident Fund Commissioner as and when amend said Scheme for a further period with elicct from 18 - 3 -88 
ed , alongwith translation of the salient features thereof in to 28 - 2 - 90 upto and inclusive of the 28 - 2 - 90 . 
the language of the majority of the omployees , 

SCHEDULE 
5 . Whereas an employee , who is already a member of 
tho Employees Provident Fund or the Provident Fund of 

1 . The employer in relation to each of the said establish 
an establishment exempted under the said Act, is employed ment (bereinafter referred to as the employer ) shall submit 
la his establishment the employer shall immediately admit such returns to the Regional Pros nt Fund Commissionot 
him as a member of the Group Insurance Schene and pay concerned and maintain such accounts and provide such 
teconsary premium in respect of him to the Life Lasuranco facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
Corporation of India . 

missioner may diroct from time to time. 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
available to the employecs under the iToup Insuranc, Scheme Central Government may , from time to time, direct under 
appropriately if the benefits available to the employees under clause ( a ) of sub -section (3A ) of Section 17 of the said 
tho said Scheme are enhanced so that the benefits avajlablo Act , within 15 days from the close of every month . 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 

3 . All expenscs involved in the administration of tho 
Scheme. 

Group Insuranco Scheme, including maintenance of accounta 

submission of returns , payment of insurance premia . trang 
7. Notwithstanding anything contained in the Group In fer of accounts , payment of inspection charges etc . chl be 
surance Scheme, if on tho death of an employee the amounts bome hy the employer. 
payable under the Scheme bc less thus the amount that 
would be payable bad the cinployecs been covered under 4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the said Scheme, the employer shall puy the difference to the establishment, a copy of the rules of the Group Tasut 
the romince ( 8 ), legal heir ( s ) of the employee as compen ance Scheme as approved by the Central Government / 
sation . 

Central Provident Fund Commissioner as and when urnend 

ed , alongwith translation of the salient features thet , of in 
4 . No imenduent of the provisions of the Group Insur the language of the majority of the employees 
ance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned And 

5. Whercas un employee , who is already a member of 
where any amendment is likely to elfect adversely the the Employees Provident Fund of the Provident Fund of 
interest of the employees , the Regional Provident Fund Com an establishment exempted under the said Act, is cdioloyed 
missioner shall before giving his approval , give a reasonablo in his establishment the employer shall immediately admit 
opportunity to the employee to explain their point of view . him as it member of the Group Insurance Scheme and pay 

necessary premium in jest of him to the Life Insurance 
2 . Where for any reason , the employees of the said es Corporation of India . 
tablishment do not remain covered under the Group Insu 
rance Scheme of thc Life Insurance Corporation of India 

6 . The employer shall arrancc to enhance the benefits 
24 already adopted by the said establishment, or the benefits avilable to the cmployecs under the Crop Toyutance Scheme 
to the employees under this Scheme To reduced in any appropriately if the benefits available to the employces under 
manner, the exemption shall be liable to be cancelled . 

tbe said Schemo arc enhanced so that the benefits availablo 

under the Group Insurance Scheme are moro favourable to 
10 . Where for any reason , the employer fails to pay tbc the employees than the benefits admissible under the said 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life Scheme. 
Tosurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the oxemplion shall be liable to be cancelled . 

7 . Notwithstanding anything contuined in the Group In 

surance Scheme, if on the death of an employee the amount. 
11. In case of default, if any made by the employer in payable under the Scheme be loss than the amount that 
payment of premium the responsibility for payment of would be payablo had the cmployees been covered under 
insurance benefits to tho nomince ( ) / legal beir ( s ) of the gaid Scbeme, the employer shall pay the differenco to 
deceased member who would have been covered under the the nominee ( 8 ) / legal heir ( s ) of the employee as comper 
vaid Scheme but for grant of this exemption , shall be that sation . 
of the employer. 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insur 
12 . Upon the death of the member covered under the ance Scheme shall be made without the prior approval of 
Group Insurance Scheme the Life Inşurance Corporation of the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
India shall engurance prompt payment of the sum assured where any umendment is likely to effect adversely tho 
to the nominee ( s ) / legal hcir ( s ) of the deceased member interest of the employees, the Regional Provident Fund Coro 
entitled for it and in any case within one month from the missioner shall before giving bis approval, give a reasonablo 
receipt of claimy complete in al respect. 

opportunity to the employee to explain their point of viow . 
No. 8 / 1959 / DLI / Exemp / 89 / PLI , WHEREAS M / s . 

9 . Where for any reason , the employeer of the said er 

tablishment do not remain covered under the Group Insu 
Hindustan Safty Glass Work Ltd ., GT. Road , Bamrauli, 
Allahabad , U . P . ( Code No . UP / 3985 ) , have applied for 

rance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 

119 already adopted by the said establishment, or the benefits 
exemption under sub -section (2A ) of Section 17 of the 

to the employed under this Scheme are reduced in any 
Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as tho said 

manner , the exemption shall be liable to be cancelled , 
Act : 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay tho 

premiun etc . within the due date , as fixed by the Lito 
AND WHEREAS , 1 , B . N . Som , Central Provident Fund 

Insuruace Corporation of India , and the policy is allowed 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 

to lapse . the exemption shall be liable to be cancelled , 
establishment are , without making any separate contribution 
or payment of premjum , in enjoyment of benefits under the 

11 . In case of Jefauit. if any made by the cmployer in 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation paymen , of premium the responsibility for payment of 
of India in the nature of Lifo Insurance which are more assuranco bcnefits to the nominee ( s ) / legal heir ( ) of 
favourable to such employees than the benefits admissible deceased member who would have been covered undor tho 
under the Employces Deposit Linked Insurance Scheme, quicl Scheme but for grant of this exemption , shall be that 
1976 (hereinafter referred to as the said Scheme ) . 

of tho employer. 


- - 


- 


- - - - 


tdoo 
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12 . Upon the death of the member covered under the establishment, are, without making any separate contribution 

p Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of or payment of premium , in enjoyment of benefits under tho 
dia shall ensure prompt payment of the sum assured Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
to the nominec ( ! ) / legal heir ( y ) of the deceased member of India in tho nature of Lifo Insurance which are moro 
entitled for it and in any case within one month from the favourable to such employees than the benefits admjaşiblo 
Joceipt of claims complete in all respect, 

under the Employees Deposit Linked Insurance Schomo, 

1976 ( her after referred to as tho said Scheme ) : 
The 21st September 1990 

NOW , THEREFORE , IN exercise of the power conferred 
No. 2 / 1959 / DLI /Exemp / 89 / Pt.I / 5387. - WHEREAS the 

by Sub -Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and in 
employers of the establishments mentioned in Schedule I 
(hereinafter referred to as the said establishments ) havo 

continuation of the Government of India in the Ministry of 

Labour notification No. and date shown against tho namo 
applied for exemption under sub - section (2A ) of Section 17 

of each of the said establishment and subject to tho con 
of the Employecs Provident Funds and Miscellancous Pro 

ditions specified in Schedule II annexed hereto , I, B . N . Som , 
visiong Act , 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 

hereby exempt each of the said establishments from the 
the said Aot : 

operation of all tho provisions of the said scheme for a 
AND WHEREAS, I. B . N . Som , Centrul Provident Fund period upto 28 -2 - 90 as indicated in attached schedulo - I. 
Commissioner is satisfied that the employees of the said against their names . 


SCHEDULEMI 


REGION - - - 


Sr. 
No . 


Name & Address of the 

establishment 


Code No. 


No . & Date of the Dato of 
Govt s Notification expiry 
vide which exomption earlier 
granted / extondod exemption 

( 4 ) 


Period for 
exemption 
further 


C . P . F . C . s File 

No. 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 3 ) 


(5 ) 


(7) 


13- 10 -88 


14 -10 -88 2/ 1271/85 - DLI 

to 
28 - 2 - 90 


10 -2 - 88 


1. M /s. Ballarpur Industrios Ltd ., ( PN / 11) S - 35014 (216 ) 85- SS -IV 
Papor Division , Papor Mills , 

Dated 14 - 10 -85 
Unit Shree Gopal, P , O . 

Yamuna Nagar , Distt . Ambala . 
2 . M /s. Goodyear India Limited , (PN / 1588 ) S -35014 / 15 /85 -SS - IV 
Mathura Road , 

Datod 11 - 2 - 85 
Ballabgarh . 
3 . M /s. Hindustan Sanitary Ware ( PN / 1843 ) S - 35014 (208 )82-PF -II 
and Industries Ltd . , 

( SS - IV ) dt. 27 -6 -85 
Bahadurgarh - 7 , 

Distt. Rohtak (Haryana ). 
4 . M / s. Hindustan Machine Tools (PN /3429) S - 35014 ( 117 )81- PF - II 
Ltd . , Pinjoro , 

( SS - II ) dt. 8 -4 - 86 
Distt. Ambala (Haryana ). 


11-2-88 2/ 1121/ 84 -DLI 

to 
28 -2 -90 
21- 8 - 88 2 /511/ 81 -DLI 

to 
28 - 2 - 90 


20 - 8 - 88 


20 - 8 - 88 


2 /449 /80- DLI 


21- 8- 88 

to 
28 - 2 - 90 


-- 


- 


- 


- 


- - - 


SCHEDULE- II 
1 . The employer in relation to each of the said ostablish 
,ment ( hereinafter referred to as the cmployer ) shall submit 
quch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provides 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
gioder may direct from tiine to time. 


6 . The employer shall arrange to enhance the bencfits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the cmployces undor 
the said Scheme are enhanced 80 that the benefits available 
under the Group Inguruncc Schome are more favurable to 
the çmployees than the benefits admissiblc urile the said 
Schcmc. 


uci. 


2 . The cmployer shall pay such inspeqtion charges as the 
Contral Government may, from time to fime, direct under 
clause ( a ) of sub - section ( 3A ) of Section 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , submis 
sion of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts , payment of inspection charges ctc . shall be borne by 
the employer . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment . a copy of the rules of tho Group Insurance 
Scheme as ipproved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , alonu 
with translation of the salient features thereof in the langu 
age of the majority of the cmployees . 


7 . Notwithsiunding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the Schcnc be less than the amount that would 
he payable had the employees been covcred under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the nomi 
nec ( s ) / legal heir ( s ) of the employee as compensation , 

8 . No amendment of tho provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provi lent Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of the 
employees , the Regional Provident Fund Commissioner shall 
before giving his approval. ivc arcáşonable opportunity to 
the employee to explain their point of view . 


9 . Where for any reason , the employees of the said ostab 
lishment do not remain covered under the Group Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India 19 already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
employces under this Scheme are reduced in any manner , the 
excmption shall be liable to be cancelled . 


5 . Whereas an employce , who is alrcady a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment excmpted under the said Act, jg employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neccs 
saty Premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 
ration of India 


10) , Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as fixed by the Lifc Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , tho exemption shall be liable to be cancelled . 


PART III -- SEC. 4 THE GAZETTE OF INDIA , OCTOBER 6 , 1990 ( ASVINA 14 , 1912 ) 2689 
- - = 

- : - . = - - 
- - 

-- - - = . 
· 11 . In case of default , if any made by the employer in 

witho Employecs Provident Fun: s and Miscellaneous Provi 
payment of premium the responsibilty for payment of absur sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hercinafter referred to as 
Qnce benefits to the nominee ( s ) legal heirs ( s ) of deceased the said Act ) : 
member who would have been covered under the said Scheme 

AND WHEREAS. I, B . N . Soni, Central Provident Fund 
but for grant of this exemption, shall be that of the 

Commissioner is satisfied that the employees of the said estab 
employer . 

Lishments are , without making any separate contribution or 
payment of premium , in enjoyment of benefits under tho 

Group Insurance Scheme of the Life Inylurance which are 
12 . Upon the death of the member covered under the more favourable to such employees than the benefits admissible 
Group Insurance Scheme the Life Inaurance Corporation of under the Employees Deposit -Linked Insurance Schemo, 1976 
Indis shall cogurc prompt payment of tho sun assured to the (horeinafter referred to as the said Schemo ) : 
nominee ( 8 ) / lcgal heirs ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 

NOW , THEREFORE , IN exercise of the power conferred 
claims complete in all respect . 

by sub - Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and sub 
ject to the conditions specified in Schedule II annexed here 
to , J. B . N . Som , hereby cxempt each of the said establish 

menty with retrospective effect from the date mentioned in 
No. 2 / 1959 /DLI / Exempt|89|Pt- I]5393. -WHEREAS tho Schedulc - ) against each from which date relaxation order 
epaployers af tho establishments mentioned in Schedule- I under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by the 
(hereinafter referred to as the said establishments ) have R . P . F . C . Coimbatore from the operation of the said scheme 
applied for cxemp,ion zinder sub - section 2 ( A ) of Section 17 for and upto a period of 28 - 2 - 90) , 

SCHEDULE – I 
Si. Name & Address of the establishment 

Codo No. Effoctivo dato of C .P . F . C ." 
No . 

exomption 

Filo No. 
. -- - - - 
(1) - - 

- ( 3) *** - - - - ( 4 ) 

( 5) 

( 5 
1. M /s. Lakshmi Procision Tools Ltd. , 

1 - 9 - 89 to 28 - 2 - 90 2 /3096 /90 -DLI 
Aragur- 6414077, 
Coimbatoro Distt . 
M /9 . T , T . Cardboards & Paper Mills Ltd ., 

TN /6105 1 -8 - 89 to 28 - 2 -90 2/ 3089 /90 - DLI 
Pungar Village , Bhavanisagar, 
Post -638451, Poriyar Dt. & Rogisterod Office 
6 , Cathedral Road , 

Madras - 600086 . 
3 . M /s . Shree Arunachaleswarar Mills, 

TN /69191 - 10 - 88 to 28 -2 -902 /3091 /90 -DLI 
Arooncraft House , Venkatesa Mills, 
P . O . 642128 , Udamalpet Taluk , 

Coimbatore Dt. 
4 . M /s, The Salom N .G .G . O . s Co -op. Storos Ltd ., TN /8631 1- 11 -87 to 28 -2-902 / 3095 / 90 - DLI 

No . S . 1494 , 1 - A , Vonkatrao Road , 
Salem - 636001. 
M /s . Coimbatore Alcohal & Chemicals Ltd ., 

TN / 163491 - 7-89 to 28 -2 -902 /3093 /90- DLI 
Registered Ofico , 252 , Mottupalayam Road , 
Coimbatore -641043 , 
Tamil Nadu . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


TN / 21570 


1- 8 - 89 to 28 - 2- 90 


2 /3049 /90 -DLI 


TN /21767 


1- 5 -89 to 28 -2 - 90 


2 /3092/ 90 -DLI 


6 . M /s. Krishnaswamynagar -Ganga nagar , 

Matriculation School, Krishnaswamynagar , 

Ramanathapuram , Coimbatoro -641045 . 
7 . M /s . Deccan Industries, 

259 , Eran Thottam , Sathy Road, 

Ganapathy , Coimbatoro -641006 . 
8 . M /s . Bannari Amman Sugars Ltd . , 

Factory : Alathukombai P . B . No. 16 , 
Sathyamanagalom - 638401 , Periyar , 
Dt, & Rogd , Office 252 Mothupalyam Road , 
Coimbatore -641043, 


TN / 217731 - 5 - 89 to 28 - 2 - 902 / 3090 / 90 - DLI 


- - 


- 


- 


- 


- 


SCHEDULE- UI 


1 , Thy employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
guch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide şuch faci 
lities for inspection . As the Central Provident Fund Commis 
slonor may direct from time to time, 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
insurance Scheme , including maintenance of accounts , gubmis 
sion of returns, payment of insurance premia , transfer of 
cccounts , payment of inspçction charies etc . shall be borne by 
the employer, 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section (3A ) of Section 17 of the said Act . 
within 15 days from the close of every month . 


4 . The cmployer shall display on the Notice Board of tho 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient featurcs thorcof in the langu 
age of the majority of the cmployees . 


- 


- - 


- - - PU 


- 


- - - - 
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5 . Whereas an employee , who is already a member of the India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an nominco ( 9 ) / legal heir ( s ) of tho deceased member entitled 
ostablishment exempted under the said Act, is employed in for it and in any case within one month from tho receipt of 
his establishmcat the employer shall immediately admit him claims complete in all respect . 
ag a member of the Group Insuranco Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 

B . N . SOM 
ration of India . 

Cuntral Provident Fund Commissioner 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said Scheme arc enhanced so that the benefits availablo 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Schemo. 


CANTT BOARD LANSDOWNE 
Lansdownc, the 17th September 1990 


7 . Notwithstanding anythiog contained in tho Group Ingu 
tance Scheme, if on the death of an employee the amount . 
payable under the Scheme be less than the amount that would 
be payablo had the employces been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the nomi. 
Dee ( s ) / legal heir ( s ) of the employee as compensation , 


S . R . O . No . 23 / Q / CB . - - Whereas a draft public notico ro 
garding the imposition of Doy Tax within the limits of Lans 
downe Cantonment was published with tho Cantonment Board , 
Lansdowne Notice No. 23 / Q / 98 / CB dated 19 - 4 - 90 , as re 
quired by section 61 of the Cantonments Act 1924 ( 2 of 
1924 ) , for inviting objection and suggestions from all persons 
likely to be affected thereby till the expiry of a period of 
thirty days from the date of publication of the said Notico . 


5 


And whereas , the said potice was put on the notice Board 
of tho Lansdowne Cantonmen , Oil the 19th April 1990 . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be Diado without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amtndment is likely to cffect adversely the interest of the 
employees , the Regional Provident Fund Commissioner shall 
beforc civing his approval, give a reasonable opportunity to 
the employee to cxplain their point of view . 


And whereag, no objections and suggestions have been 
received from the public on the said draft. 


9 . Where for un tason , the cmployees of tho said eatab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme tho Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said cstablishment , or the benefits to the 
employees under this Scheme are reduced in any banner, tho 
exemption shall be liable to be cancelled . 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sec 
tion 60 of the said Act and w ] superjession of the Defenco 
Department Notification No. 1048 ( lated 12th August 1939 , 
the Cantonment Board , Lansdowne, with the previous banc 
tion of tho Central Government hereby imposes Dog Tax 
within the limits of Lansdowne Cantonment at the rate speci 
fied in the scheduled appexed . 


SCHEDULE 


10 . Whore for any reason , thc cmployer fails to pay the 
premium ac . within tho due date . as fixod by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the cxemption shall be liable to bo cancelled . 


11. In case of default , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibilty for payment of agsur 
ance benefits to the nominee ( s ) legal heir ( s ) of deceased 
member who would have bcen covered under the said Scheme 
but for graut of this exemption shall be that of the 
cmplover 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme the Lifo Insurance Corporation of 


Rupees five per dog per year shall be payable hy the owner 
of the dog or where more than one dog is kept in any house 
hold or family , by the head of such household or family . 

Provided that the tax shall not be levied on any dog which 
is : 

( a ) not more than six months old ; or 
(b ) kept within the Cantonment Jimits for a period pot 

exceeding one month in any year . 


M , C . PATNI 
Cantt Executive Officer, Lansdown , 
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